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[. оБlI(и Ii, I I оJIо}ItЕ,пиrl
IIас,l,ояtllий ко"lt:tсктивtlый /цоговор зак;ttочёtI мсжllу работо;lагсJIсIvI

и рабоr,ttиками I] JrиIlc их Ilрсllс,гаI]иr,с-ltсй и яI]JIястся IIраI]овым актом,

рсI,уJrируIоIllим collиaJIbIto-1]py/Iol]I)Ic о1,IIоIIIсIIия в .щ4уциI\ц]]qдццо_щ Qщдl2щ91111оп4

обр_аз_qlцtgJl]:I1о_уl_ у:lр9?Iql91lд_ц__ 11QLц1Illдl9J]цlol_o_ __образ9lrаlщrI qцор_l иrlrlой
,IлщQlrr:I_цщ_сlIщ_ц,арJ_lцц_ каIщд}ла*/{.Л_ Ужцаща]дцrrt_е_ _ _М.ЦqУ_ /lQ СШ_ дм,
l, q z]рl tцц_ща I I щаrIзJf лУlццrаща)

1 .2, ()cl rовой /IJIя :]аклIоLIеIIия коJIJIск,гиI]IIоt о /1ol,oBopa яI]JIrlIо,гся :

Коtrс,гиl,уIlиrI Российской Фс/lср ации;
IIормы Mcж/(yiIapo/llIoI,o IIpaBar и мсж/lуIlаро/[IIыс /{oI,0l}Op1,I

I)оссийской Фс2lсрации (сс;rи оIIи IIс IIротиворсчат Коtrсти,гуItии Российскоl,i
сDсдсраrции);

'I'ру7lоrзой Ko71ctcc Российской (Dс/lераIIии (/ta.lrce 'ГК РФ);
Фс;IсраJILIILIй закоII o1,29 71скабря 2012l,, JY,r 273-Ф:] ((()б образсltзаttиl.t

tз Российсr<ой ФсllсраI\ии) (21a.lrce Фс7lсраJILIlьIй:].lкоjl j\Г,r 273-Ф:J);
:]aI(OI IО/Ца'I'С]JI bI t I)I С И ИIIЫе LiOPM аТИ I]I IЫС I IPaBOI]I)I С аКТЫ ;

О'грас"rlсвос col,jIaIIIcIlиc IIо орI,аIIизаIlиям, IIахоllяIIIимся в I]с/IсIIии
М иt tис,l,срсl,в.l I I pocBcIIlcI lиrI Российско й ФсltсраrIии ;

о'грасJIсI]ос pcI,иOIlaJILtIoc coI,JlaIlIcIIиc IIо рсI,уJI],iроI]аIIи}о соIlиilJI1,II()-
,I,ру/\оIrых и сl]язаIl tIых с I I ими экоIIомиItсских от,tlоtttсttий,

- oTpacjleI]oc тсрри,гориаJIьIIос (муrrиrциIlа;tьttое) col,JlilIIIclIиc,

l)сl'уJIируIоII(сс соIIиаJIьIIо-труl(овыс о],IIоIIIсIlия в сисl,сме образоваttи_lt.
l .3 . C,r,opot raM 14 I(()JIJIск,гI4I]l IoI,o /lol,oBopa яl]JIяIо]-ся :

рабо'l'сl7ц;tl,сJlь I] JII,Itlc cl,o IIрсllсl,tlI]и,гсjIr] /lирск,гора IlirrlIi()tii! L,tзI,i:lLt.tlt

ЛlqцqаtI1lLо*llцl{а. _(lta:rcc рабо,го2цаl,сJIь, орI,i.liIизill\ия, обра,зова,I,сJII)] tiI,I

орI,аIIизаIция);

рабо'I'Itики образова,ге.ltыtой орI,аIIизаIции I] JIиIцс их IIрс/{сl,ави,I,еjlrI

l(ОJlJIq]('I't4rза (2цzt:lсс OC'I'K, обttlее собраltl.tе l,py/loI]oI-o I(оJIJiсlt,t,l,tIза).

/htя Вс/{еIIия I{оjIJIективIIых IIcpcl,oBopol], IIо/цI,о,I,овки и :]aKJIIoLIcIIиrI
КОJIJIск'ГИвIIоI'о ltol,oBopa соз/Iается комиссия из IIа/IеJIеIIIIых ttсобхо7lимы]vи
I]оJIIIомоIlиями tIрс/Iсl,авитс:tей стороII. I Iрс7lс,гаr]и],сJlи рабоrrtикtllз
ИЗбИРаrоl'ся OC'I'K. IIрс7цс,I,авиl,сJIи рабо,r,о7цtrтеJIrI iltu]IlaLIaIo,I,cя paбoтo2ia,I,cJlcM.
[]TIc зirtlисиN,Iос,г14 оl, I(oJII4lIcc,I,I]cIlIIOI,o сос,гаI]а] Irрс/lсl,аrви,t,с,llсй с],ороII I<ir>к7lой

c'I'opoIII)I oIILI iIa/lcJIrIlo]'crl paBIILIM коJIиlIсс,гI]ом I,oJIOcoB (I<сlмиссиrl 21сЙсr,tзус,r,
lIa paBIIoItpaBrroti осrlовс).

1.4. Ко"ltrIсктиlзttt,tй /lоговор заI(JIIо.IсII с IIсJlыо ollpcl{eJlcIlиrI l]:]аимIII)Iх
обяза,гс:tt,сr,в работ]Iикоl] и рабо,l,одlа,I,сJIrl Ilo :]аII{и,ге coIIиalJlI)Ilo-lpy/loвL]X IIpirl]
И ИII1'СРССОrЗ Работ'rI14ков образова,гс"llt,ItоЙ орI,аIiи:]аIlии 14 yc,I,aIIoI]JIclIиlt.l
lloIIoJlItИ'I'сJII)IlI)IX СоIIРIаJIЬItо-ЭJ(оIIомиLIсских, IIpaBoI]LIx и lrрофсссиоIIаJII)IlI)lх
l,аrраlt,гий, JILI,o,I, и IIрсимуIlIсс,гв 7цrя рабо1,IIи]tоI], а l,ак)кс IIо соз/lаtIиtо бо.llсс
б,rlаl,оttриrI'I'IIl)lх ус.ltовий ,гру/Iа lIo сраI]IIеIIиIо с 'l,ру/lовым за](оIIо/1а,I,еJIьством)
ИIiЬIМИ aK'I'aMpl, соlцср)каII[ими IIормы,гру/{оI]оI,о Ilpal]a, соI)IаIIlсIIиями,



l..5. /[сйсr:вис IIас,гояIIIего коJIJIективIIоI,о доI,овора расIIросI,раIIяс],сrI IIt]

вссх рабо,I,IIиI(оI] образова,гс,lIьtrоЙ орI,аIIизаIlии, I] 1,oM тIисJIо заl(JIIоLIиI]llIих
,r-ру.l1овой /loI,oBop о рабо,гс IIо совмес,гиl,еJIьству,

1,(l, Стороttы /IоI,овориJIись о том, что измсI{еIIия и l{оIIоJlIIсIIиrI I]

I(оJIJIск,гивtIый llol,oBop I] течение срока eI,o 71сйс,гtзия MoI,y,I, вIIоси,I,ьсrI I]

cJIeliyIOIl\cM rrоря/lке :

Иttиtlиат,I4I]а измсtlсtlий иJIи /цоIIо;rtlсtIий можс,I, исхо/iи,I,ь t1,1, :ttобой lлз

c'I'opoII рабо,гttиl(оI] иJIl,i рабо,го2ца,I,сJIя. Измсltсtlия Ilpc/(Bapи,l,cJlbIio Iloluic)Kz1,1,

о2lобрсlrиrо ОС'ГК, I] том LlисJIс, ссJIи иIIиIII{атиI]а вIIсссIIия и:змсltсllий I,I

/IоlIоJIIIсItиЙ исхо/(и1, ol, работода,гсJIя. I IpoтoKolI зассlIаIlия OC'I'K ,II]JIяс,l,сrI

осIIоваIIисм /UIrI I]IlсссIIия изменеIIий и 21оlrо,lltlсttий, есJIи работо2lаr,с"тть Ilc
I]ОЗра)(аrеl'. I]tlсссtlис измеtlсttиЙ иJIи /lоttо"ltttсIlиЙ о(lорм-rtяlс,гся
/IOIIoJIIIи,I,CJII>}IlllM coI,JIaIlIcI{иcM к коJIJIсI(1,ивIIому /Io0,()Iropy.

I} слllучас и:]мсIIеlILJя :]aкollo/la],eJlLcl,Ba Российской Фс/{сраrlии I} LILlсl,и,

y"rly,ltttatotllcй IIоJIо)ItсIIис работ,ttиl<сltз обра:зова,гс.ltьltой орI,аlIIизаItи14 Ilo
сравIIсIIиIо с усJIоI]иями KoJlJIeKTиI]IIoI,o /{oI,()Bopa, со l1IIя cl,o измсIIсtIиrI
I I римеI Iяrотся I IopM I)I закоIlо/lатсJIьства Росси йской Фсl(сраI Iии.

l .], /Urя :tост,и}ItсIIиrI IIос,гаI]JIе}IIIых tlс"rtсй:

РабОr'о/lаr'с:tь обязуе,гсlI оIIсра,гивIIо рtlссмi]l,рив&,I^L и coI]Mcc,I,II()
сlбсуrIt7ца't'l, IIре/UIожсlIия с OC'I'K IIо воIIросам, I]озIIикаlIоltlим rl с(lсiэс
'I]PY/[Ol]I)IX, СОIIИаJII)IIЫХ И ИIiЫХ IICIIOCPC/ICI]BCI{lIO Сi]ЯЗаItIIl)IХ С II[{M14

ОТ'ТtОIltсttиЙ в образова,гслt,tlоЙ орI,аIIизаIlии, и Iic IIоз/lIlсс IIсм I] 5 (lrя,ги)
/IttСВttыЙ срок сообttlа,гt, ОС]'К своЙ мотивироtзаttttыЙ o,I,Bc], Ilo Kzrx(/io]\4y
воIIросу;

работо2lа'I'с"тtь lIринимает IIа себя обязсrгс.tlьс,гво иrrформирова,I,t)
OC'I'K о реIIIсIlиях opI,aIIoB I,ocy/tapc],I]cIIIloI,o коII,гроJIя (rrа7цзорil), IIpиIlrl],I)Ix
II() I}OIIPocaM В c(lcpc'I,pylloBыx, соIlиi]JII)III)lх и I,IIII)]X IIсII()ср()/1с,гI]сIIIIо
СI]ЯЗаIltIЫХ С lIИМLI tl'l'tlоttIеttиЙ I] образова,I,е.ltt,tttlЙ орI,аIIизаIl14и, ltу,t,ёп,t
IrРС/lОСТаI]JIСIIИЯ rrрс/lсс/lа'гсJIIо OC'I'K коttиЙ /(окумсII,гов о IIриIIя,гI4и ,I,aI(I,Ix

рсttIсr.rиl.r в,l,сLIсIIрIстрсХ 71rrсй со /IIIя IIоJIуLIсIIиlt рабоr.о/(а],сJIсм рсIIIс}IиrI (),г

соо,гI]сl,с,гву I()I Ilc I,o I,ocy/lllpcl]BcIII IoI-o opl-aI l а;

РабОrЮ;lа'I'сJ]i) обссIIсчивас,I,соб;tttl71сIlис:]акоIIоllаI,сJII)с,I,1]zl о заlIItи,t,с
llcpcOIIajlbIII)Ix /lаIIIIых, озIIакомJIсIIиС рабо,гrlиi(оВ и иХ rIрс/lс,l,t,lt]ит,с.llсй IIо/1
pocIlLIcl) с /(окУNIсI{,I,ilми, ус,I,аIiаI]JIиI];1IоtIlими IIоря/lок обрабсl,t,l<14
IIcpcoIIaJll)Ill)lx /lallIlыX, а ,I,акже их IIраваМи и обязаIIIlос,гями в эr,ой об:tас,t,tа,

lIPc/lcc/\a'l'eJIb ОС'ГК IIре/цстаI]JIяс,I, и заIiциIlIас1, lIpaBa и иIl1срссы
РабОr'tlИКОВ Образоват'с.llьтtой орI,аIIизаIIии IIо I]otIpocaм wI]\иI]I4lI)/aJIl)IILIy
]'PY/1OI]bIX и иIIых IiеIIосрсI\с,гвсIIIIо связаIIIII)Iх с IIими о,гIIоtttсtlий.

1.8. KotITPo.ltr) :]il. XolloM I]I)IIIоJIIIсI{ия коJlJIск,г]4I]lIоJ,о ,IloI,oI]()pijl
осуllIсс,гВJIяс,I,ся с,гороI{амИ коJIJIеI(,гИвIlоl,о /цоI-оRорi} в JIиItс их
IIрс/tс,I,аВи,l,с:Iсй' а ],ак)Itе соо]]всl,с'гвуIоIIlимИ орI.аIIамИ llO ].py/iy
(ylIo"lttttlMoLIcIlIII)lM opгtlrloM), I Ia осIIоI]аlIии сl,. 2 ,I,K РсD KOlI,I,p()JIL ,]il

соб,rttо7lсll14ом усJlоtзиЙ коJlJIекl]иI]IIых /цоI,овороi] осуIIlсс,I,I]JIяс,г IIpc/lcc/li-ll.cJlI)
O(],I,K.



I]cc сIIорIIыс воIIросы IIо рсаJtизаrции ltо"ltо>ttеttий коJIJIектиI]IIоI,о

/ioI,oBopa рсIIIаIо],ся сl,ороIIами в (lopMe IjзаимIlых KoltcyJlb,I,aIl14Й

(rrсреl,овороrз) и иIIых формах соllиаJIьIIоI,о llapTl,Icpc1,1]a coI,JIacIlo c,r,. 27 'I'K

Рq), а I] сJIуLIаях IIс/Iос,ги)It еlIия в:]аимоlIоIlимаIIия и I]о:]IlикIIовсItиrI
Ilсусl,ранимьIх ра:]1IогJlасий tto праI]иJIам, установJIеIIIIым IIоJIожеIIиями I,Jla1I]I)I

61 'I'K РФ, r,.c, в xollc разрсIпсItия коJIJIск,гивIIых тру/цовых cIropoB.
1.9. I} соотве,гс,гвиI4 с 71ейст:вуIоIIIим закоIIо/IатеJILсl,вом (ст-. 54 'I'K РФ)

работ,о7lа,I,сJII) иJlи JlиIlо, сго IIрсlцсl,аl]JIяIоIIIсс, IIссс], о,п}ет,сl,веIIIIос,I,1, :]i]

уI(JIоIIеIlис от уI]астиrI в IIcpcI,oBopaX, ItаруIIIсIIис иJIи ItcI]I)II]OJlIIcIlиc
обязат,е;iьст:tз, IIриIIя],I)Iх коJIJIеIt,гивIIым iloI,oBopoM, IIcIrpc/locTaI]JIeIIиc
иIId)ормаIlии, ltсобхо2lимоЙ /IJIя IIровсlIеIIия коJIJIск,гивIlых IIсрегоI]оров |I

осуIIцсс,гI]JIсIiия кtlII,гроJIя за соб:tlо/IсIIисм коJIJIек,I,иI]IIоI,о iloI,сlIropa, llpyI,14c
I]ро,гивоIlраl]I{ьiс /lсйс,l,ви:t (бсзлсйс,гвия) IlaIIparI]JIcIIIII)Ic IIiI

I]осIIрсIIя,гс,гвоI]аIlис рсаJIизаIlии /1оl,оворсIII{остсй, IIриIIятых в palмI(alx

col IиаJI bI IOI,o rIар.l]Iсрс,гва,
1.10. Cтopol{In коJIJIек,гивIIоl,о /IoгoBopa обязутоr,ся IIрово/lи,I,ь

обсуrк;lеrIис итоI,ов I]ыIIоJIIIения коJIJIск],ивIIоI,о /lol,oBopa IIа обIl\ем собlэilttl.tи

рабо,гIIикоI] lIc рсжс o/1IloI,o раза в I,()/l,
1.1 l.С,гороIrы оltрс/lсJIяIо,г сJIс/цуIоII\ие формы уIIраI]JIсIIия орl,tlltиз:ttll,rсй

IIcIIocper(c,I]I]cIlIIo рабо,l,trиI(ами и LIерез IIре/Iсе/Iат,е.lrя ОС'ГК:
учст мIIсIIия OC'I'K;
коIIсуJIьl,аllии работ,сl21а,гс.lIяt и IIрс/lстаI]иr:с:tсй рабоl,tlиt<ов Ilo

I]O t IPOC аМ I IP И I IЯl'ИrI JIО I(aJI I) I II)IX I IОРМаТИI]IIЫХ ZIK'ГOB,

IIоJIуrIсIIис IIрс/lс,I]авитеJIями рабоr,ltиков о,г рабо],о/ца,гсJlя
иrl(lормаrlии ]Io воIIросам, IIеIIосрсllс,гвеIIIIо затраI,иваIоIIlим иIrl,ерссы
работ'rtиков, I] том .lисJIс IIо их заIIросам, а такжс IIрс/цусмоI,рсIIIIым Iлас,гI)iо

B'r'optll,i с'I'al,I,I)и .53 'I'K Pcll l,l IIастояIIlим I{oJIJIcl(],иBIILIN,I /{oI,oBopoM;
обсуrк/lсrIис с рабо,го/lаl,сJIем BoIlpocoB о работс орI,аIIи:]аllии,

I]I{ессIIии IIрсIцJIожеItий IIо се coBeplrleltcl,Bol]al{иIo;
обсуж/IеIIис с рабо,го/ца,геJIем BoIIpocol] IIJIalloB соl{и?JIьiIо*

экоI IoMиLIccкol,o разви],ия оргаIIизаIIии ;

yLIt]cT'I4c в разрilбот,кс и IIриIIя,r,ии коJIJIск,гиI]I{оI,о /lol,ol}opa;
lIJIcIlc'l'I]O lj I{ом14ссиях орI,а,lIIи:]аIlи14 с IlcjlbIo зaIllI4,I,I)I ,I,p\//1OI]t)IX IIp:]I]

работ,t IикоI];

tIриIIятис JIокаJIьlIых IIорматиI]IIых акl,ов Ilo coI,JtzlcoBal]иIo (с
соI-JIасия) ()C'I'K.

Рабо'I'сl/tirr,с:tь ltри:зttаёт, Ilpc/tcc/la,I,cJlrl ОС'ГК с/lиIIс,гвсIIIlьINI
ll OJl IIОМ Ot II I Ll М I Il]c/\cl'i.lI] и,гсJIсм рабо1,I Iик() в образtl BaTc"itbltoЙ ор I,a] I иза l( и ].'I,

/(cJIcI'иpyIolIlyIo сI]оих IIрс/lстаI]иl,сJIсй /IJlrl разрабоr,ки и :]аl](JIIоlIсIIиrl

I(оjlJlск,гивIlоI,о l{oI,oBopa, /lJIя Ijеi{еIIия IIepeI,oBopoB IIо рсIIIсIIиIо 1,ру/\овых,
trрос|lессиоIIаJIьIIых и соIlи;IJILIIо- экоI{омических IjoIIpocoB и IIрс/цоставJIсIlиIо
СОIIИаJIЬIIых I'араII'l-иЙ, а ],акже IIри Irриrlя,Гии JIокаJII)IIых IIopMa,I]I4I]Ilb]X a]t,i,oB.

1.12. JloKat.ltbtlI)Ic ilормаl,ивIlыс ак,гы обрzrзоваr,сrтьttой орI,а.lIIизаtlии (r,rx

l4ЗМСIIеI{Ия 14 /(ОIIоjlIIеIIия), co/lcp)Kal]IиL, t{ормы ,I,руlцовоI,о IIрава и яI]JIrIIоlIlиссrl
IIРИJIоЖсIIиями к коJIJIскI]ивIIому /tol,oBopy, IlриIIимаются в IIоря/цке II. l.б.



IItlсl,ояIIIсI,о коJIJIсктиl]llоI,о /lоговора (rTo соI,JIасоваIIиIо с IIрс/Iсс/lагсJIсм
ОС'ГК) и ,II]JIяIо,I,ся Llx IlсO,гъсмjIсмой часl,ьIо.

JIока.ltьtlый IIорматиIзtlый акт, яI]JIrIюIlIийся IIриJIожсIIисм к
I(оJIJIективIIому /lol,oBopy, IIриIIя,I,I,Iй в tlаруII]еIIие указаI{IIоI,о выпlс IIоря/цка,
Ilc Можс1' IlримсItяl,ься iцо момсIIта ус,граIIсIIия IIаруIIIсIIия IIраI]иJI cI,o
IIриI IrI,гия.

1.13. [J 'гс,tсllис срока 7цсйсr,tзияt коJIJIеIt,I,ивIIоI,о /loгoI]opa IIи o/Ula I,I::]

c]'opoll Ilc t]Ilpal]e I]рскраl,и],ь в оI1IIос,гороIIIIсм IIорrulкс выIIоJIIIсIlис IIриIIяl,ых
it а ссбя обя:за,ге.ll ьс,гI].

Ir. тру/цовоЙ /loI,oBoP, I,АрАI{т,ии IIри злкJIIоIIЕII14и, измЕIIIIIIи и
и рАсl,о|,яtЕIIии TPy/Iol}oI,o /(oгOBOPA

2.1 . ()о2,1сржаllис ,гру/IовоI,о /loI,oBopa, IIo1)rI,I(oK cI,o :]aI(JlloLIcIIиrt,
иl]мсIlсIIия и расторжсIIиrr оIIрс/lсJIяIоl,сrI в сOо,гвс,гс,I,вии c'I'K PcD.

Cтopottt t IIодтI]ерж/iаIот, LI,I,o заклIочсIIис I,раж/lаIIско-lIраI]оI]ых
/IoI'oBopoB I] образова,],сJIьIIых оргаIIизаIIиях, (lактичсски рсI,уJIируIоII1их
трУ/Iовыс о,гIIоIIIсIIия мсжлу рабо,гrrиком и рабоr,о2lа]]сJlсм, Irc /цоIIуск;tсl,сrI
(.tacT,t, в,l,орая сl,а,t,I)и 1.5 'I'K РФ).

IIopMr,l rtро(lсссиоltа.ltыlсrй э,гики lIе/lаI,оI,ичссI(их рабо,гIIик()l]
1]акрсIIJIrlIоl,ся I] JIокаJIьIIых IIорма],ивIIых актах орI,аIII4заIци]4,
ОСУII\СС'ГIЗ.itяrОttlеЙ образова,гсJIьIlуIо lIся,гсJrьIIос,I,I), I I р14IIиN4асм IlIx

РабО'гО2lаТеJIсм в IIоря/lке, ycTalIoI]JIeIIIIoM ),стар,ом обра:зова,гс;tьlIой
орI,аIlизаII}lи, IIо соI,JIасоваIIию с IIрсllсе/цагсJIсм OC'I'K.

Сторотtы /lоl,оIrориJIись о тoM, что:
2,1 .|. Работо7lатсль Ilc BrIpaBc ,грсбоватI) o,I] рабоr,ttикаt I]ьIIIоJIIIсIIиrI

работы, ltc обус-тlоtз:tсttrtой труlцовым /loI,oBopoM, ycjtoI]1,1я труlцоI]()Iю /loI,ol]opa
IIС N4oI,y]' ухуlIпIа,ГI) IIОJIО)tсIlие работ,ltика llo cpaI]IIcIILlIo с Jlсйс,гвуIоIIlLIм
l,py/loI]I)IM закоI Iо/lа,гсJIьс,I,Rом.

УСЗtОвия 'ГруlIоIrоr,о /{ol,oBopa, сIIижаIоIIIие уровсIIь IIpaI] и t,;rраtt,t,ий

рабо,t,ttика, ycтallol]jleltt lьlй ,J,ру/Iовым закоIIо/Iат,сJIьсI,I]ом, Ilормаl,и I]III)lM и
I]равоI]ыми ак],ами, со/Iерх(аIIIими IIOPMI)I ,I,py/IoBoI,o IIpaBal, yC,I,aI]OM
образова,ге.llt,Itой орI,аIIизаIlии, coI,JIaIIIcI illrlми, I(оJIJIсi(,гивIiLIм /lOI.сrBopoM,
.lIOI(aJII)IlI)IMи IIорма,гиI]IIыми актами образова,гс.ltьttой opI,aIlLIзaI{141,I IIс
IlримсIIяIо,гся.

2.1 .2, JIИtца, IIе имеIоIIIие сltеtlиа.ltьтlой IIо/II,о,Iовки и (и;rи) c.I,aжit

рабо,гt,t, устаIlоI]JIсI{IIыХ ква-rtи(lиКаIlиоIIIlымИ ,грсбоваtt иями и (и:rи)
rIроrРсссиоiIаJIьIILIми стаII/Iар]]ами, I{o об:tа7lаtоttlис /(ocTa]]oLIIiI)IM
IIрак,гиLIсскиМ оIIытоМ И выIIоJIIIяIоIIlис качссl,всIIIlо И I] IIоJIIIом об.t,смс
I]озJIожсIIIII)Iе IIа IIиХ IIоJIжIIоСтIIыС обязаttltости, Ilo рскомсII/Iаltии
t11,],сс,гаIIИtltlttой комI{ссии образоlза,l,ельttой орI,аIIи:]аIlии, MOI,yl, бьI,I.L
IIa:]IIaI{eItы IIа соо1,I]еl,с,гвуIоIiIис /{оJI}кIIосl,и ],акжс, как и JIиIlа, 14мсI()IIIие
сIIсIIиа.IIьIlуIо IIо/II-о],овку и стаж рабоr:ы.

'I'РУZlОВОй /(oI'ol]op с IIс/IаI,оI,иLlсскиN4и работ,tlиками. Ilр14IIя,гыми tIil
l)або,I,у /Io Bcl,yIlJIcI{иrI I] сиJIу Фе7lсраrr)IIоI'о закоIl21 м 273-Ф:], ycIlcI]]IIo
осуIliесl,I]JIяIоIIIимИ r rро(lсссиоIIаJIьIlуIо /[сяl,сJII)I Ioc,I,b, имеIоIIlиN4I..I
ква:tиtРика.I{ИОIlIII)Iс к;l,гсI,ории иJlи I]ри:]IIаIIIIыми а,I,1,ссl,аIIиоIIItой комиссlасt1



образоват,с"ltьttой оргаIIизаIlии соотвстствуIоIIIими заIIимаемой 2цо:t>tсtIос,I,и, IIс

мо)tс,г бLt,гl, IIpeKpirIIIcIl IIa осIIоваIIии LIасти ttcpBtlЙ сl,атьи {6 СItg;цсраlJIьIIоI,о

закоI{а Лl,,r 273-ФЗ.
2.1.З. Измсtтсtlис требоваrrий к кваlrификаIlии IIc/lal,oI,иLIecI(oI,o

работ,tlика IIо занимаемоЙ /IоJIжIIос,ги, в ],ом I-IисJIе ycTalIoI]JIсI{III)Ix
rrроtРсссиоI,IаJIыIым стаIl/lар,гом, Iic може,г яI]JIя,гься осIIо}]аIlисм /UIя
И:]N4сIIсIIиrI усJIовиЙ 

,r,pyztoBol,o /lol,oBopa :lибо расl,оржеI:tиrI с IIим ,I,py/IoI]oI,o

lloI,ol]opal IIо IIyIlKтy ],рс,гьему с,га,I]ьи В1 'I'K I)Ф (Iiccoo1,Bcl,c,I,I]иc работ:tlика
зtllIиN{асмоЙ .I1о:tлttlосl]и I,IJIи I]ыIIоJIIIясмоЙ рабOтс всJIс/lсl,вис IIс/Iоста,го.ittоЙ
ква"тtиtРикаIlии), ссJIи IIо ре:зуJIь,га,гам а,ггсс,l,аIции, rrрово7lимоЙ I]

ycl,aIloI]JIc tIIIoM закоI Iо/lа,гсJIьс,гвом IIоря/lкс, рабо,гttиt< Ilри:]IIi]Ii
соо'l'всl,с,гI]уIоIIIим :заltимасмой им /IоJIжIlости иJIи работ,rlиr<у ус,гаIIоI]JIсtlr_I
l l ср вая (выс r Ilая) квал и фи t(al lио I IIIаIя катсI,ория.

2.2, Рабоr,о2ца,гезtь обязуе,гся:
2.2.|.l1ри оIIре/IсJIеrlии /IоJl}кIIостных обязаttttос,гей работ,ttlакоrз

l]уКоI]о/lсl,воI]а,гься I,i7lиrrьlм ква:tи(lикаIlиоIIIlым сIIравоLIIlи]{ом /lcl.1t>ttttocтcй

l]УКОIrо/tИL'с.ltеЙ, сIIсIlиаJlисl,ов и сJIужаIIIих чIJIчI соо,гвс,I,сTвуtоlllI4м14
I I oJl ожсl I ия м r l рофссси oI1 аJI Lll ых c,I,aн/lap,1,oB.

2.2.2. Ilри состаI]JIсIIии III,гатI{оI,о расlIисаIlия образова,ге;lьrttlй
орl'аIlизаIl'ии оIIрс/tеJrя,гь IIаименоI]аIIис их 71о.тlя<tlосr,сй в соотвсl,сl,ви14
I IoMcI I кJIа'гуроЙ /Io.1l>tci lсlст,сЙ IIс/(аI,оI,иLIсских рабо,гlt l,t ков o1эt,att изi_tt 1и Й,
ocyIItcc'I'I]JIrIIolIlиx образtlва,гсJIьIIуIо /цся],сJlьrIос,I,I), llоJl)кiIос,гсЙ руксttзо7lи,гс:tсЙ
обраrзсl Ilat,I,eJI I> I I ь1 х о р t,zt t t и :зrrt 1и й .

2.2.З. ()BocBpcMcIIIlo и в IIoJlIIoM обl,ёме осуII1есI,I]JIять IIсрсчисJIсIIис за

Рабо'гtlикоtз страхоI]ых взIIосов, ус,гаIIоI]JIсIIIIых в систсмс обяза,l,е.ltt)IIоI,о
соIlиi]льlIоI,о с,граховаIIиrI работttиt(оI] в Федера;IыIlzl9 ,,ur,ol.oBylo с-ltужбу и lз

(]ФР (Фоr17ц IlеIIсиоIIIIоI,о и соIIиаJIыIоI.о страховаIlиrI РФ),
2.2,4, I Iрс7цусматрива,гI) I] тpy/IoBoм /IoI.oBopel LI.го обl,ём учебrlой

IlаI,рузки IIc/IaI,oI,иLIecKoI,o работtlика можст бLI],L измеllёtt ,l,oJIbKo IIо
СОI'JIаIIIсIlИIо сl,ороII ],py/IoBoI,o /Ioгol]opa, :за исl(JlIоLIсIIисN4 cJIyLIacI],
Ilpc/(ycMo,I,pcIIIII)Iх закоIIо/\а],еJIьс],вом Российской Фс/Iсраlltrи, обr,ёМ У.rсбltой
(lrрсlrо7цаIза,гсJt},ской, IIс/lаI,оI,ичсской) рабс1.1.ьl (71а:riэс у.lсбtlой rlаr.рlrзки)
IIс/(аI,оI,иLIсским рабсlтttикам усl,аIlаI]JlиI]астся рztбо,го2lа,I,сJIем исхо/lя LI:]

KoJlI,ILIcc'ГI]a LIacoI] ttc,l у.tебttому IIJIаIIу, tlpOI-paMMaM, обссгtс.tсlIIi()с,l,и ка/Iраtми,
/IРУI'ИХ KoIi](Pc]'III)Ix ус:tоtзиЙ в ;1аtttIоЙ орI,аIIизаIIии IIо соI,JIасоI]аIIиIо
IIpc/Icc/lal,cJlcM OC,I,K в IIоряi(кс, оIIрс/(с:tёltttом IIоJlо)ксrIILrями (lc;lep:IJlbiloI,tt
IIopMlt,I,]4l]IIoI,() IIpaBOBoI'o ilк,га и у,гвср)к/lаlс,гся JIoI(aJII)IILIM tIOp]\4a,I,14I]Ill)ljvl aK,I,oN4

образо BarT,c.ltbtloй opI,aI I изаI ILIи.
Учитыват,ь, LIl,o обr,ём У.Iебtlой IIаI,рузки явJIясl,сrl обязаr,с.llьтlt,Iпц

усJIовием /IJIя I]IIессII14я Ir труlIоRой 21oI-oBop иJIи /IоIIоJIIIи,геJIьI,Iос соI,JiаIIIсIIие
I( l{cMy.

2.2.5. За,к.iltо,lаt'I,ь 1-ру/lовой /lcrt,oI]Op /(JIя I]ьlllоJllIсIIия 1,ру/lоRой (lyttt<t1l,tl,t,
I(о,I,ораЯ I{оси,I'ttос,гояItIIlыЙ харак,гср, lta I{coIIpc/lc.ltctttrbti.i срок, ()ро,ltiый
,t,руzlоl;ой /toгoI]OP :]акJIIоIIа'гь l,oJlbKO l] сJlуLIаях, IIрс/lусмоl,рсIIIIых с.га.l.ьёй



59 'I'K PcD с укi.lзаIIисм обс,I,ояI,гсJILс1,I}, IIocJly)I(иBIIILIx осllоваI]исIvI /(J]я

зilI(JIIoLI cI l ия cpol] iIot,o,I ру/{овоIю l\oI,o l]Opa.

I Ic усl,аI,{авJIиI]а,I,ь исIIытаIIис IIри IIриеме IIа рабо,гу IIс/lаI,оI,иLlсских

рабо,гIIиков, имсIоII{их IIepByIo иJIи I]ысIIIую кI]аJlификаIIиоIIIrуIо катсI,ориIо
:tибо yclIeIIIIIo rIpoIIIellIIIиx раIIее, I{o IIс болсе трех JIеl, IIа:]а/1 аl-гес,гаllиIо I]

llсJIях IIо/ц,гI]срrt/IсIrия соо],всl,с,гI]ия заIIимаемой /цоJI)I(IIост14.
2,2,6.Ilри IIриемс IIа рабо,l,у (ло IIо/1IIисаIIия T,py/toI]oI,o 71оr,оrзора)

зItакоми,гь рабоr,тtика IIoll росIIись с праI]иJIами I]IIyтpcIIIIcI,o тpy/loi]oI,o

расIIорядка, иII1,IN,Iи JIокаJIыIымLI IIорN4атI,IвIIыми ак],ами, /lсйстIrуIопIими l]

образова,t-с.тtьttой орI,аIIр{заI{ии и IlcIIocpe/lcT,I]eIII{o свrIзаIIIIыми с ,I,руllоt]ой

/lcri,I,cJl ь I I oc,I,I)lo рабо,гI t иl(а, коJIJIс ктивI I ы м /lo I,oBopoM .

l]ак"ltlочаl,ь 1,ру/tовой доt,оtзор с работIIиком в IIисI)мсIIIIой формс в l\Byx
экзсмIIJIярах, калс2lый из которых tIо/IIIисывается paбo,I,ollaI]cJ]eM и

рабоr,ttиком и в o/IIloM экзсмIIJIярс по/t росIrись IIере/{ава,гь работ,rIику в /цсIII)

зi1I(JIIоLlсIIия.

2.2.]. Офорп,rLrят,ь I4:]меIIсIIия ус:tовий ,I,py/loBoI]o /lol,ol]opa rIу,гём
заI(JIIо.]сI{ия /lоIlоJIIIиI,сJIьIIьIх соI,JIаttlеllий к ,гру/(оIrому /(oI,oBopy, яI]jiяIоll1ихсrl
IIсо'I]1)емJIемоЙ час,гьIо :]акJIIочеIItIоI,о меж/цу рабо,гrtиком и рабо,го7ца,гсJlсм
,гру/Iово I,() lIoI-oBopa.

Заtlрсtrlаст,ся 1,рсбова.ь оl, рабоr,ttика I]IlIIIоJlIIсIIия рабо,I,ы, IIс

обус:tов:iсIl IIой TpylloBl)Il\4 /loI,oBopoM (сr,а,l,ьяr 60'I'K РФ).
()бссttс.tивЕ1,I,t, CI]()cBpcMcItIIOc увсl{омJIсIlис рабо,r,ltиI<сttз I] II14сi)мсlIIItlй

формс о lIрс/lс,I,ояIIlих измеIIсIIиях оIIре/(еJIеl{IIых ус-ltоtзий 
,гру/lовоI,о /loI,oI]opa

(в тoM LIисJIс об и:змсIIеIIиях размера окJIа/]а (2цо.ltжItос]]ItоI,о oKJIa/Ia), с,гa}вки
зарабоrrrоЙ IIJIаты, размеров и}Iых RI)IIIJIaI,, устаIlаI}JIиI]асмых работIIикам,
обт,ёма у.IсбIIой IIаI,рузки и /1р.) IIе I1оз/lIIсе LlcM за /IIja месяIIа /{() 14x l]l]c/lctlиrl,
i] 'I'aK)(c свOеврс]\4сIIIIос закJIIо.IеIlис /цоIlоJIIIи,гсJIьI{ых соI,JIаIIIсIIий об
14 l]]vl с I IeI t и и усJI oI] и й r,py.ltoBo I,o /(ol,olropa.

2,2.B.I Iроизtзо2lиr,ь измсIIсIIие оIIреlце.lIётtttых стороIIами усjIоI]ий
'I'py/\oBoI'o /1oI,oBopa, I] том LIисJIе IIepcBo/l IIа /lpyI,yIo рабо,гу, ,I,oJII)I(o I1o

IiИCI)IVICIl}IOMY СОI'JIаIIIСIIИIО Сl'ОРОII l'PY/lOIrOI'O /{()I'OBOPa, За ИСКJIIОLIеIIИСГч{

cJIyIIacI], IIрс/цусм()l,рсrlIlьIх 2цсйс,гвуtоIIциl\л,гру/(овыNI заlкоIIо/lаl,с,JIьс,I,I]ом.
2.2.9. Руково7lс1,I]оваться в I1еJIях оI,раIIичсIIия сос],аI]JIсI{ия и

:]аIIоJIIIсIIия Irс/lаr,огиLlсскими рабоr,tIиками избыт:о.lttой /{окумсII]]аI\ии IIp14

:]аI(JIIоLIсIIии l,py/Io1]I)Ix llоI,оI]ороIз с уt]ц,l,сJIями, восIIит,атсJIями и Irc/lal-oI.aMи
/(OIlOJIIIИ'I]сJIl)IIot'o образоllаttия и /\olIOJIIlи,I,сJII)IILIX соl,.llаtttIсttиЙ I( ,r,py/l()I]blN4

/(ol'oBopaм с IIс/lаI,оI,иLIсскими работIIикамI4 pcкoNlcIl/liilII4;IMи 14

рt}зъrlсIIсI,Iиями N4иrrобрlIауки I)оссии и I [рофсоrоза:
1) rrри оIIрс/lсJlсIIии в соответстI]ии с кваJIификаtlиоIIIlI)I]vi14

Xapa-'l I(]'срис,гиками T,py/lo вых /loгoBopax KoI l Kpc,l,I II)IX /IOJI)I(I IOc],I tI)Ix

обrlза-tttttос'l'сЙ IIc/IaI,oI,иtIccI(LIx рабо,t,ttиtсоlз, свrlзаiIIIьIх с coc,I,ilI]JIcII14c]\4 1,I

:]r-l I IoJl I IcI Iисм и ми xapaК,I,cpи с,гиками ;

2) llри I]озJIожсIIии Iia rIс/lаI,оI,иLIеских рабо,гlIиков /IоIIоJIIIи,l,сJII)III)Iх
ОбяЗатtтlосr'ей IIо сос,гаI]JIеI,IиIо и заIIоJIIlсItиIо /IокумсII,гаIIии, I{c



IIрс/lусмо'грсltIIоЙ кваJIи(ЬикаI{иоIIIIоЙ харак],срис,гикоЙ, ],оJIько с IIисLмсIIIIоI,о
со I,JIасия рабо,гrt ик а и за /1oIIOJII Iи,геJI bltylo ol IJIaTy;

3) rrри вI(JIIоLIеIIии I] /1оJIжIIос,I,IIые обязанttосr,и IIсlцttI,оI,иLIссI(их

рабо,t,ttиков,I,оJII)I(о сJIе/IуIоIIIих обязаI]Ilосl,еii, сl]язаIIIIых с:
- с) ля п е d cl : сl.: о сз с) о t t o.,l t t t t t 1 l eJ t. ь l l о ?, cl cl б р а з о в cl l t Ll я.,

а) у.lаст,исм l] cocl,al]Jlcl Iии IIроI,раммы 1zчсбt tt,lx :заt Iltт.и й ;

б) сос,l,аrзJIсilисм IIJIаIIов учсбItt,tх затtя,r,ий;

в) вс2lсrrисм журIIаJIа в эJIек,гроttttой (lopMe;
4) trри I1риIIя,гии IIо соI,J]асоваIIиIо с Irрс/Iсс/lа,гсJIсN,{ OCl'K JloKaJIi)Ili,Ix

IIормаI'иI]IIых актов, сI]язаIIIIых с участисм в разрабо,гкс образоI]а,I,еJIьltой и
(и.llи) рабочсй IIpoi,paмi\,Ic, с IIоряlIком всlIеIrия iltypIIa.rIoI] и с иIIыми I]и/Iами

рабоr:, 'грсбуrоrrlих состаI]JIсIIис и заIIоJIIIсI{ис IIедаI,огичсскими работttикаrми
/lокумсII,гаIlии.

2.2.|0. Сообrlца,гь IIpe/lcc/laTeJlIo OC'I'K в IIисI)I\4етtltой (lорп,rс IIс Ilo:]/lIIcc,
LIOM За дI]а месяIца l1o IIачаJIа IIровс/1сIIия сооl]I]еl,с,гi]уlоII\их мсроttрия,гий, tl
сокраIIIсIIии LIисJIсIItIос,ги иJIи III,гаI,а рабо,I,1lиl(ов и о I]озможIlом рас,горжсII1414
'I'РУ/lОВыХ /{оI'овороlз с рабо,гIIиками в сооl,вс,гс,гвии с IIуIIкI,ом в,горым I{асти
ttСРВОЙ С'Га'I'I)и Bl l'КРФ, а IIри массовых уI]оJIьIIеI{иях рабо,гtlикоlз IIе

Ilo:]l(IIcc, LIcM за ,гри MccrlIIa.
Увс7lом.ltсIIис /IоJIжIIо со/lсржать IIроскl, IIoBoI,o IIII,a,I,IIoI,o рi}с]I14саIlиrI,

ИТrфОРМаtlИtо об осIIоI]aIIIиях изN4сIIсIIия IIITa,I]IIoI,o расIIисаIIия и,lttа у.Iсбttой
IIаr,рузl(l,t, IIроск,I,ы IIрикa]"зоВ о сокраII(сIIии LIисJIсIIItос,ги иJIи III,1,а,га, сIlисоI(
coKpalIIacMLIX llоJl>rtllос,гсЙ и IIре/IJIожсIIия о tзт,tсвобож/цаемых работ:tlиl<ах,
I IcpcLIeIIb tзаl<аttсий, Ilре/чIоJIаl^асмыс ваI]иаII,гы ,гру/Iоустройс.гва,

[} clty,lng сокраIIцсIIия LIисJIсIIIIости иJIи lIIта,га работIIиков ]VIaccOBOI,0
tзысвобо>I(/(сllиЯ рабо,гtlикоtз уI]с/IомJIсIlис llOJIжIIo ,гакжс ()O/lcpжilтL
со Ilи;tJl ь} lо*эI(оII ом иIlсскос обосttоваttис.

Массоtзым яI]JIяс,I,сrl yI]oJII)tlel{Иc 20 % oт oбttlc1,o LlисJIа рiiбо,гlII.tкоI] в
,I,сltсIIис З0 ztrleй,

Уво,llьttсttиС IIе/I?}I,оI,ИLlескиХ рабо,гt,tиl<оtз I] связ14 с сокраItlсIIисNI
LIисJ]сIlIIос,I,И р|JIИ IIIl,а,га рабо,гttиков /(оIIускас,гсrI'I'OJIl)Ko IIо окоlItIаIIии
Y'Icбttcrt,o 1,O/Ia, за искJIIоI-IсIlисм cJIyLIaeB умеI{ьIIlсIIиrI коJIиLIсс,I.ва IlacoB IIо

учебttым IlJlal{a]\,I и IrpoI,paMMaM, сокраIllсIIия KoJIиLIccl,I]a I(JIi}cc()I]
oбy.lcitotilLIxcя.

2.2.11. ()бссIrечить IIpcиMyltlccтBcIIlloc IlparBo Ila ос,гавJiсIIис tIa pirбo.t.c
IIри раI]rrой rrроизво/lиl,сJII)IIости Tpyila и ква;lификаI\ии rIри уI]оJII)IIсIIии IIо
сокраIIlсIIиIО LIисJIсIIIIостИ иjIИ IIlTaTa работtlиttоlз, IIомим() работ.llиt<оtз,
ука:]аIlIIых в с,г. 179 l,K РФ с"llс2lуIоIIIим ка.гсI.ориям рабоr.IIиков:
'i' JIиIlа Iipc/llIclrcиoIIIIoI,сl Bo.Jpacl,a (за tlя,гl, JIс,г /lo tlсtrсии);
'i'ttрорабО,гавlIIис в учрс)к/lсI{ии cBLlItlc l0 JIе1, о/lиIIокис ма,гсри и 0,I.I\LI,
восIIи,I,I)II]аIоlIlис 21с,гсй 71о lб ;lcr.;
'i'рс-1.11иt,с"llи, I]осIIиl,ыI]аIоIIlИе 21е,гсй-иIII]аJIиllоlз llo l8 .lrcT,;

'kрабо,r:IIиl<и, IIаI,раж/IсIlIIые I,осу/царстI]сIIIIыми tial,pallaми в сI]rIзи с
I Iс/IаI,оI,и.lеской /{ея,гсJIьI Ioc]]bIo ;

'i'MoJIO7ILIс сIIсIIиаJIИС'ГI)I, имеIоIIIиетру/(овой стаЖ мсIIсс O/IIlor.o I-o/Ia.



2.2.12, Обссttс.lиваr,ь рабо,г]Iику с /Iа,гы увс/IомJIеIIиrI о Irpc/lcl]oяIIlcM
сокраII\сIIии LIисJIсIlIIости (rrI,гаr,а работIrиков, JIикlзиllаllии орI,аIIизаrlии)
врсмя /UIя IIоиска рабоr,ы (6 часов в I{e/IeJIIo с указаIrием конкретIIоI,о IIсрио/lа

рабочего 21rrя) с сохраIIеIIием срелIIего зарабо,гка.
2.2,1З. РассматриI]а,I]ь все I]оIIросы, связа[IIIыс с измсIIсItисм с,грук,I,уры

образова,t,с.llt,тtой орI,аIIи:JаIции, сё рсорI,аIlизаtlиеti и (и:ти) .lIикtзи2цаrtцисй с

уt-lас,I-исм II ре/цсс/lат,сlrя OCI'K.
()бссltс.tива,гь IIровс/dсIIие коIIсуJIьтаlций с IIpe/lcellaTeJlcм ОС'ГК tIo

IIробJIсмам :]аIIя,гости вLIсвобож/Iаемых рабо,гIIиков,, I]озможItос,ги
IIрсlIос,гаI]JIсIIия им соllиzlJIьIIых t,араltт,ий в заI]исиN4ос,I,и о1, стажа рабо,t,l,t tз

/lirttltoЙ образоiзilт,с:tьttоЙ орI,аIlизаI{ии и ис,I,оLIIIиI<ов t|lиItаIIсироI]tlIIрIrl.
()бссltс,lиlза,l,ь обязаr,с:Iьttое уLlас,гис Irpcl{cc/lal,cJIя OC'I'K I]

рalссмоl,рсIIии BoIIpocol] по IIровс/IсIIиIо орI,аIlизаlIlиоIIIIо-III1,а1,III)Iх
п,tероttрияt,гиЙ, I]KJIIoLlarl оIlре/lеJIсIIис (измеrlсrrис) llI],a]-IloI,o расIIиса}III4я
образоват,с;Iьltой орI,аIrизаI(ии.

2.2.14. IIриttимат,ь меры IIо IIерево/цу рабо,I,ttитса с cl,o IIисьN4сl{ItоI,()

сtlI,.jIасия IIа /lpyI,yIo имсIоIIlуIося у рабоr,о7lатеltя работу (как BaKaII,1,IIyIo

/lоjIiкIIос,гь иJlи рабо,l,у, соотI]с,гстRуIоIIIуIо ква-ltисРиl{,iIIии работ,ttика, 
,гаI( и

I]aKt'lIl1,1IyItr IlиI(сс,l,оr]IIlуIо /IoJI}KIIocl,b иJlи IIи)I(соIIJIачLIвасмуiо рабо,l,у),
I(O'I'OpyIO paбo,t,ttlltc мо)(с,г I]ыIIоJIIIя],ь с учёr,ом cI,() сосl,оrtIIия :]/lороl]ья, I]

cJlyllae IIpI4зItaI{I4rI cl,o IIо рсзуJIы,а,гам а],тссl,аIlии IIcco0,I,Bc,I,c,I,I])/IOII\иNI

заIIимасмоЙ 71ол>lсtlосl,и всJIс/Iс,гI]ис нс/Iос,гат,очtrоЙ ква;lифлtt(аIlии.
2.2.\5. I Ic /IoIIycKaтb расторжеIIия ,гру/tовоI,о l1ol,oвopa с работIlиком I]

сjI)/Час IIрLlзIIаIIия cI,o IIссоотвстствия заttимасмой /lоJI)кIIttс,I,и иJlи
tlы t to.lt t tяtсмоЙ работ,с I]сJlс/Iсl,вис I Ic/locl,a,l,c,1.1ll оЙ квыt и(l и liаl{и 14,

I1o/l'l'I]cplc7lctlrtoЙ рсзуJlI),I,а,I,аN4и ат-гсстаI\ии бсз рсtlJIи:]rtIlии I]parI]a paбo,t,ttt.tKir tta
I1о/lI'о'гоI]ку и /{оI]оJIIIи,гсJIьIIое профессиоllаJIьIIое образоваttис, а 1,акжс lIat

IIрохо)I(/IсIIис tlезаrrисимой оIIенки в .гсчс[Iии

]97 ],It рФ).
I Ic /(orlycKaTb уI]оJIьIIсIIия работ:Ilика в

lIcl,py/locttocoбttoc,|,I,I иJlи ltрсбываtIия в о,гtIускс,
IIасl,и .lе,гвёр,l,ой сr,а,гьи 261 l'K РФ.

,грсх JIст IIo/lprr/{ (ст,:lт,ья

2.2,16. СrIособс,гI]ова]]ь рсаJIизаI1ии IlpaB IIе/IаI,оI,иLlсских работtлиt(ов }la]

clбpattlclIltc tз комиссиIо по урсгуJIироваIIиIо cllopol] мсж/lу учас,l,tIикаtivl14
ОбРаЗОваr'I'сJI1,Ilых оl]IIоIIIсIIий, lз,гом lIисJIс I] IlсJIях :]i:lIIlи,гы rrрофсссиоIlaiJll,ttrlй
IIСС'ГИ И /lостоиIIсl,ва, cIIpaI]cl(JIиI]OI,o и обt,ск,t,l.tt]IlоI,о pzlccJlclrloI]i]I IиrI

IIаРУllIСIi14Я IlopM rlро(lсссиоttаllыlоЙ этики IIе/\аI,оI,иLIсских рабоr:llикоlз,
IIPc/IYcMO'l]pcttIlI)Ix II. 12 и l3 ч. 3 cr:. 47 Фс;lсраJlьIIоI,о закоI{а }]i,27З-ФЗ с

)/LIасl,исм комиссии IlO урсI,уJIироваIlиIо cIIopOI] N4сж/tу уLIас],IIикi]NIи
образо Ba,I,cJI bI l I)IX о,гI toIItc t rи й,

IIОря2lок созllаIIиrI, орI,аIIизации рабо,I,ы, IlриIIrl,гия реIIIсII1,1й копцrассисй
IIО УРСI'УJIироваIIию сIIоров межлу уLIас,гIIиками обра:]оватеJIьIIых о,I,IIоIttсtlий
14 ИХ ИсIIоJIIIсIII4я устаIIаI]JIивае,гсяI JIокаJIыIым IIормагиI]IIым актом, кот,орый
IIРИIIИМatс'гся с учс,гом мIlсIIия советоR обучаtоttlLlхся, coBcтoB po71la,t,e.ltcй и
()Cl,K.

Ilсрио/I cI,o rзрспасttltt.lй

а ,гакжс JIиI[, указаIIIII)Iх t]



2.2.|7.IЗ cJIyLIae IlрскраltlеIIия тр)/доl]ого lloI,oI]opa IIа осIIоI]аII14и

IIуIIкl,а cc/IbMoгo LIаOти Irорвой статьи ]] 'ГК РФ (отказ от IIроllоJIжсII1,Iя

рабоr,ы в сI]язи с измсIIеIIием оttре7lс.lrёI{шых стороIlами усJlоI]ий 
,груlltlвоlю

/lol,oвopa) рабоr:rrику выIIJIачивается I]ыхо/IIIос llособис I] размсрс IIс MctIcc
срс/цIlсI,о мссяLII Io I,o зарабоr,ка,

2.З. I lpe2lcc2laT,c.lrb ()C'I'K обязустся:
2.З.|. Осуrrцесl]I]JIя,I,ь коII,гроJrь за собJIIоIIсIlисм работода],сJIсN4

'I'py/IoBoI,o закоIIо/IатсJII)с,гва и иIIых IIорматиIjIIых IIравоl]ых aК,I,ol],

со/lсржаIIlих IIормы 1,руlIоl]ого IIрава, I]ьlIIоJIIIсIIисм иN4 усJlоIr14й
коJIJIсI(1,ивIIоI,о /loI,oBopa, I] 1,ом чисJIс lIри заlI(JIIоLIсiiии, 14:]мсItсIIи14 I,I

рас,I,оржсIIии 
,I,ру/(оI}ых /loгoBopoB с рабо,гIIиками, I] ,гом LIисJIс IIо воIIросам

рсI,уJIироваIIиrI тру/{овых оl,ItоIIIсIIий, рабоче],о врсмсIIи и врсмсIlи о,г/lI)Iха,
oIIJIaTbt ],pylla, t,араtt,гий и компсItсаций, JILI,о,г и IIрсимуIJIссI]I], а такжс Ilo

/IруI'им соIIиаJIьIIо*тру/lовым BoIIpocaм и имее,г IIраво r,рсбоваr,ь устраIIсIr14я
IjыяI]JIеIIIIых IIаруIltсttий,

2.3.2, обесttс.rиtза,гь обяза,гсJIьIlос уLIасl,ис в а,I-гсс,I-аtциоtlttой комиссии
IIри IIровс/lсIIии а,гl,ес],аIции рабоr,rrиков с IIеJIblo IIо/l,гверж/lеIIиrI соо1,1]с,l,с,I,I]Llя

parбo't'ttt,tKoB :]zllIимасмым ими /1оJIж}Iос,гям, I]KJIIoLIaя в состав аl*гсстаI\иоitllоЙ
I(омиссии IIрсIцс,гаI]I4т,сJIя ОС]'К в IIсJIях заIIцI4,гLI IIp?.lI] Ilc/lal,ot,иLIccK1,1x

рабо,Irtикоlз.
2.З.З. ОсуrrцссI,I]JIяl,L KoIIl,poJII) за IIoprl/1KoM храItсllLIя и исIIоJII)зоI]аIII4rl

'I'рУ/\ОI]ых кllижск (в ],ом чисJIс свс2цсttиЙ о ,гру/IоIrоЙ /lся,гсJlьIIос1,14 t}

ЭJIСI(]'роIIIlом вилс) работ,ttиков, IIрс/Iусмо,грсrIIIым ,Гp}iioBLIlvl

l]aKolIo/Ii]'I'cJIl)c'I'I]O}l) :]al сI]осI]рсмсIIIIосl'ыо I}IIсссIII,Iя в IIих зitttиссЙ, I] ,I,()NI

LIисJIс I]ри ус]]аIlоI]JIсIlии ква-rtи(lикациоlIIIых ка,гсt,орий IIо рс:]уJIы,а,гаN4
а,гтсстаrIии работttиков; За ВIIСССIIИСМ В иl ц \и л\и /\у t-IJl L I I LI й

lrСРСоrrи()иIlироваttтtt,tЙ у.{ст, сtзе;lетlиЙ (в э-lrсктроIIllом виле) о paбoтltttKirx
JII)I,о1,IIых rrрофессий, а,гакжс свсlIсIIий о tIаt.ра2цах,

2.З.4, I lpc7lcтar]Jlrll,b и заIIlиIIIа,гь иII,гсрссы рабо,гIii.Il(оl] Ilo paccMo,IpelILlIo
14Illциви/lуаJILIIых 1,ру/Iоl]ых сIIоров I] l(омиссиLI IIо ,l,py/\Ol]LIM cIIOp,]]\,I

(сr,аr,t,я 3B-5'I'K РФ) и Ir cylle (с,гаr,ья 391 'I'КРФ) I] cJIyLl.1c, IIисьмсIillоI.()
jI иLII IoI,o обра rllеrtия работtIика.

III. рАБоtIЕI,] BPIIM'I и BPIIMrI о,г/цыхА
З. (lт,сllэс:llII>I IIриIIIJl14 I( согJIаIIIсIIиIо о .гом, т.11.6.

3.1. /hrя Ilc/цrtI'oI,I4tlecl(14x рабоr,trиков усl,аIIrtI]JIиI]ас,I,сrI coI(palllcIIIIitrI
lIРО/lОJIЖИ'I'сJIЬIIос'гь рабо,tеt,о времсIlи ttc бо.ltсс Зб чассlв I] IIc/lcjlio.

3. 1, l . ()ilцlц,lggt<ий обт,ём учебtrой (rrреlrо7IаI]а,геJILской) работ,ы (/lallcc
УЧебttая IlаI-рузка) rIa ttоtзый учебttый I,o/1 ,грсIIсров-I]рсIIо/lава,гсJIсй,

УСТаItаl]JlИI]ас'I'ся рабоr,о7ца,I,еJiем IIо соI,JIасоваIIиIо с rIpc/цccllal,eJlcN4 ОСl'К. Э,га

Рабо'r'а ЗаI]срIIIае,гся /lo окоIIчаIIия у.tсбttоI,о I,o/la и yxo/la работ,lтиlс()в Ij o],IIycI(,
с ,гс]чi ,1l,обы 1,peIIcp-IIpeIIo/laBaTcJIb зIIаJt, с какой у.rсбttой IIаI.рузкой oll бу2lс.r.

РабОТ:аr'Ь В IIoI]oM учсбrtом голу, а также 71.1tя обссiIсчсIIия IIpcllylIpcжl(cIlI4rI
'ГРСIlСрir-IIрсIIолаватсJIя I] IIисI)мсIlIIом виlцс IIс мсIIсс LIcM за l(I]a мссяItа о
I]озмо)tI Iых се измсIIеII14rIх,



IIри ус,га]IоI}JIеIIиитрсIIсрам-rIрсIIо/{аI]а,гсJIям, /UIя которых /1аIlIIая

орI,аIlизаIiия яI]JIrIс,гсrI мссl,ом осII0вIIой рабоr,t,t, факr,и.lссt<ого обr,смаt

у,{ебtrоЙ ItаI,рузl(и IIа IIовыЙ учсбныЙ I,o/1 за IILIми сохраIIяеl,ся ес обt,см и

I IpccM сl,веII IIосl,ь I Ipe I Iо/ца I]аIIия в I,pyIl I Iax.
Измеltстtие (уве.ltичеttие иJIи сtlиrксtlие) обr,сма у,rсбtrой IIаI,рузl(Ll

,грсIIсров-IIреI]одаваге.itсй IIри устаIIоI]JIQлlии ее IIа ttоtзый учебrrьlй I,оlц Ilo
сравIIсIlиItt с учсбrrой rrагрузкой в тсI(уIIцсм у.Iсбltом I,o/ly, оl,оtзорсttttой Ij
,гру/lовомI /\oI,()Iropc, /lоIIускается ],oJILKo IIо coI,JIrtIIlcIIиIo c,I,Op()II ,гру/lоIrоr,о

/1OI,oI]opa, зaI(J]IoItitcMoI,o в iIисI)меIIlIой формс, за искJIIоLIсIiисм cJIyIlilcI],
IIрс/Iусмо,I]рсIIIIых IIyIIKтoM 1,6 rrри.тIо>ltсllия 2 к trриказу J$, 1601 .

З.|,2. YMcttt,tttcttlac иJIи уI]еJIичеIIис учсбlrой IIаIрузки тpcIIepol]-
IIрсIIо/lаI}ат,с"rtсй в тсLIQIlис учсбttоt,о года IIо cpaI]IIcIII,Ito с у,tсбтlоr,i Irаl,рузкой,
ill,tlBopctttloй в ,груllоIrоNI /{o{,oIзopc рабо,гIIика I]o:]]\,1oжIIIlI ,I,oJIilKo I] сJlуIIilях,
yc,I,a]IoI]JIcIIill,Ix IIуIII(,гапци 1 .5,1.J,5.2 Irри.lrожсltия 2 lc lrрикilзу ,V,l l60l" l],I,oN,I

tIисJlс:

а) rro в:]аимIIому соI,JIасию стороII,
б) rro иIlиIlиа,I,иtзс раrбоr,о/IатсJIя I] cjIyLIarlx:

умсIIьtIIсIIия ](оJIиI{ссl,ва I-IacoB lto учсбtтым IIJlaIIz,lM и IIpol,palMN4ijiM,

соl(раIl{еIIиr] I(оJIи({сс,гва r,pytIII;

Bocc,I,aIIoI]JIеIIиrI IIа рабоr,е трсIIсра-I]рсIIо/lаI]агсJIя, раIIсс
выI IoJl I {я I] IIIcI,o эту учебr rую Il аI,рузку;

возI]раIIIсIIия ttа работ,у жсIIIIIиIILI, IIрсрваrзttlсй oTllycK lro ухо/\у за

рсбёttксlпл /1о /lостижсIIиrI им возраста трсх Jlc1,, иJII.1 I{OcJIc окоIIIIаIIиrI э,I,оI,()

o],tIycKa.
Обr,ем учсбrrой lIаI-рузки, устzulов:tсttlIый,грсIIер.Iм-IIреIIо/{аватеJIям в

lIaLIaJlc учсбttого I,o/la, Itc можс,г бы,гь умеIIыIIеII llo иI{иIIиагиве работо.цаr:с-li.lt
I] 'I'cKyIIIcM у,-lсбtlом l,()/ly, а ,гакжс IIри ус],аIIоt]-]IсIIии сс IIа с:tе7цуiоttциЙt

у'tсбtIt,lЙ I,o/(, :]а искJIlоl-tсIlисм сJIучасв, сI]язzlllIIых с LI:]мсIIсIIисм
о]]I,аIlизаtt,иоlIIIых иJlи l,схIIоJIоI,иLIсских ус.ltовий тру/(а (умсttьlllсrtис
I(оJIиLIссl,ва ItacoB IIо у.лебItым IIJIаIIам, у.rебltым r,рафикам, сокр;1IIlсIIисNI
I{ОJIичсс'l'ва обучаIоlIlихся, заIIимаIопIихся, груIIrI, сокраll(еI{исм ltоJIиLIсс,I,ва
i'pylIII, KoI'/Ia оttрс2lеllёIIIIос сl,ороIIами усJIоI]ие ],py/loBoI,o llol,oBop;r об обr,ёмс
I]I)IIiоJIlIrIемоЙ учсбtтоЙ tlаt,рузltи IIе Mo)Kc,I, бLI,I,L coxpaI{cIIo IIри IIро/\оJI)r(сIIии

рrrбот'ltиком рабоr,rл бс:з измеIIсIIиrI cl,o т,ру7lовой сРуrrr<rlии (parбo,1,r,r II()

оIt1"lе/lс;tёlltlой сIlсI{иалIlIIос,I,и, ква"шисрикащии иJIи /{оJI)кrrос,ги).
I]ысrзобож/{аrоIIIаяся в сI]язи с уI]оJIыIсIIисм трсrlсроI]-IIрсIlо/lава,гсjtсй,

IIС/ltll'ОI'ИLIссl(их рабоr,ltикоtз у.rсбtIая IIагрузк?1 /цOJI)I(rra IIре/UIiiI,i_l,I,Ilся, IIрс)к/\с
I]ccI,o, ,I]cM l,рсIIсрам-IIрсIIо/IаватеJIям, у,rсбtlаяt IIаI,рузка I(о].орых Ilo
rlpcIlOllilBacМoMy учебrrому Itpcl{Mcтy (lrрс7lмсз,ам ) ycTil]loI]JlcIIa lз ilбr,ёмс
]vсIIсс ]IopN4I)I LlacoB :]а cl,at]Ky заработ,ttой tt:tа,t.ы.

I] :]аt]исимосl,и o,I, коJIиI]сства I]acoB, IIрс/(усмоl,рсIIIIых учсбtlьtп,t
IIJI?jlIIoM, Учсбttая IIаI,рузка ,греIIсров-IIрсIlо/цава,гс-rtсЙ Mo)I(c,I, быl,L разllоЙ IIо

учсбItым l]оJIуI,о/Iиям (r,plrMccT,paM).
Учебtrая ]IаI,рузка 1,реIIеров-lIреIlодаваt,е.ltсй, IIахо/цrllilимся в о],IIускс IIо

yxO/ty За ребёrrком /Io исIIоJIIIеIIия им возраста трех JIет, ус,гаIIаI]JII4I]аеI,ся IIit



обltlих осIIоваIIиях и IIсрсiIастся lUIя выIIоJIIIсIII4я /lругим ,грсIIсроNr-

rIpcIIo/laBa],cjIcM IIа IIсрио/1 Ilахож/lеIlия указаIiIIых рабо,I,Ilико1] I]

соо,l,ве,гствуIоIlIих о],IIусках (llуrrк,г 5.1. rrриLrожсIIия 2 к ttриказу j$r l60l).
З.1.3. Руково2IиI,сJIь, замес,ги,геJIи рукоl]о/Iиl,сJIя и /lруI,ис рабоr,ltиl<lа

обра:зоваr,е.ltьttой орI,аIIизаIIии IIомимо рабо,гt,t, оttре7lе.ltёlttтой TpylloBbIN4

/цоI,овором, I]IIpaBc IIа усJIоI]иях /цоIIоJIIIи,I,сJILIIоI,о col,JlaIIIcIIиrI к l,py/{oI]ONIy

/1oI,oIropy lIo tlсtlоtзttой рабо,I,е IIа усJIоI]иrlх, oIIpc/lc:tёttttl,tx
llуlII(,l,аNlи 5.З,5.4 IIриJIожсIIия 2 к IIриказу JrГ,r l601, ocyIIIcc,I,I]JIrI,1,b l]

образоваtт,с.llьttой орI,аIIизаIIии бсз ,-зацяluя III,гаrтtiой /lоJI)кIIос,гр.1
IIрсIlоllаI]а,гсJlьскуrо рабоr,у в r,pylIrlax, крух{ках, сскIlиях, t(o]]oparl IIс сIлитас,гсrI
со I] м ссl]и,I,сJI I) c,I, t]oМ.

I [рс2Iос,гаI]JIсIIие llрсIIодаI]а,гсJIьской рабоr,ы указаrIrIьIм JIиIiаN,{, а ,г:t]t)I(с

Ilс/lill,оI,ичсск14м, рукоI]о/lяtllим и иIIым рабо,гttиt<ап,t /IруI,их учрсrIt2цсlтий
(tзк.llttl,-tая работ,ttиt<оtз opI,aIIoB, осуIIlсс,t]I]JIяIоIIIих уlIрirвJIсIIис rз c(lc,1-1c

образоtзаltияt, и орt,аttизаIlи й /lоIIоJIIIи,гсJIьI toI,o r Iро(lсссиоl IaJIbIIoI,o

образс,ltзаrrия) осуrlIес,гI]JIястся IIри усJIоI]ии, есJIи I]рсIIо/цаI]атсJIи, /UIr] Koт,opI)Ix

llаIIIIая образова,l,еJlьIlая орI,аIIизаI(ия яI]JIяс,гся мссl,ом осItовтtоЙ рабо,t,t,t.
обссttс.lсttы IIреIIо/(аI]атсJIьской рабо,гой в обr,ёмс Itc мсIIсс LIcM IIа c,I,aI]I(y

зарiiбсlт,ttой IIJIa,I,1)I, rIри ttсобхо7lимом у,lё,l,с мотивироI]аIlIIоI,о MIlcIlLlrI
l l рс/(сс/lir,ге.ll я OC'I'K.

Ус"llоlзlая выIIоJIIIсIIия и обr,см учсбrIой IIаI,рузки :]амсс,гиl,сJIr]

рукоI}о/iи],еJlя, оIIре/lеJIrIс,г /tиректор с учёr,ом N,Iоl,ивиl]оI]аIIIIоI,о lvIicIILlrl
IIрС/lСе/Iа'ГсJIя OC'I't{ (rlo соI,ласоваilиtо), а llирсктору образоtзаt,гс"ll1,1ttlЙ

орI'аIIизаIlии - учрсllитсль. Обr,см учсбttой rrаr,рузки yкaзitlIIll)Ix paбoтrILll(oI]
яi]JIяс]'ся обязат,е.tlыIым усJIоI]ием ,гру/lовоI,о llol,oBopa или /{oIIOJIIII4,I,OJII)IIOI,()

cOI,JIaiIlcl{иrI к IIсму.
3, l .4. /[:rя рукоI]о/lиl,еJIя, замссl]и,ге.ltсй руково/Iиl,сJIя, рабсlтtlлtкоll ],11]

l Iис jIal a/lM и IIис,I,рати BI lо-хозяйст,t]сIII{оI,о, у.-Iсбt l o-BcI IoMO I,tl,I,c;I I)I lo I,o 14

сlбс;Iужиt]аIоIIlеI,о llepcoIIaJIa образове,t,с.ltt,ttой орI,аIIизаIции ycl,alta1I]JIиI]alol,crl
IIормаJIьIIая Ilро/lоJIжиl,сJILIIость рабочеr,о врсмсI{и, Koтopart IIс Mor(c,I,
IlpcI]ыIII?],l,b 40 LIacoB в IIc/(cJIIo.

З,],5, l[.lrя рilбо,r,ttиI(ов и руково/Iи,гсltсй орI,аIIизаI\ии, расlltl.;lсl>t(сttllой lз

сс.ltl,сl{с)Й мсс,гIIости, из LIисJIа жсIIII{иII I] соо],всl,с],}]LIи со с1,. 263.1 'l'K I't.Il

yc'I'alIIaI]Jl]dI]i.tc'l]cЯ СО](Рi}II\сrIIrая rIро/цоJI)I(иl,сJII)Ilос,I,1, р;rбочсt-t-l l]рсмсtlи ttc бс1.1tсс

3(l LIacoB, ссJIи N4сIII)IIIая IIро/IоJIжиI,сJIьIIосl]ь tlc Ilpc/lycмo,I,pcIItt иIIыNIt1
Заi(ОIlО/ЦаI'СJII)IIыМИ актами. I [ри этом зарабо,гная IlJIa],a выIIJIаLIиI]аеl,ся в ,I,oM

)Кс раЗмсрс, 1-11,o и Irри IIро/{оJIжиI,сJIьIIости IiopMaJlI)IIoI,o рабочсt,о I]рсмсIIи.
3.1.6, IIрив"ltс,лсII14с IIсдаI,огиLIсс](их рабо,гlIиков I] 1(itllиI<y.lt.ltpltt,tй

IlcpLIo/l, IIс сот]Ilа/(аtоtllий с их сжсI,оIIIiы]\4 oIIJIaILIиBacMI)IM o,I,II)/cI(oM, tc рабоr,с tз

ОЗ/lОРОI]И'I'СJII)IILIС JIaгcprl и /lруI,ие оз/lорови],сJIьItые обllаrзоtlаl,сJlLIII)Iс
ОрI'аIILlЗitlции, IIахо/цяlllисся l] ,гой жс местIIос,ги, а так)(с Ij KaI]cc,1,1]c

РУКОВОllИ'ге"ltсЙ /IJItr.]т,сJIьIIых (бсз l]о:]t]раII(сI{ия в 1,o],)Kc,,tcrrb) IIoxo/1oI],
эксIIс/IиIlий, экскурсий, IIуI,сIIIсс,гвий в llplul.r,o мес1.IIость Mo)l(el. 14Mc.I.L Mco.I.()
'I'oJILt(o С СоI'JIасиrl рабо,I,IIиков. Рсхсим рабо.лi:l,о l]pci\4cIILl yKtl:]itIlIII)l.\

рабо,гтtиl<оi] устаIIаI]JIиI]аL,,I^ся с уqý,lом вLIIIоJI}tясмоti рабо,гы.



З.1 .1 . Режим рабочсt,о времеIIи и I]ремсIrи отlцыха IIс/lаI,оI,иLIсских

РабО'гtlиков и иIlых работ,tlиttов орr,аIiизаIIии устаIrавJIиI]астся 
,r,ру/\оI]ыми

/{ОI'Оt]ОРаМИ, разрабо'гаIIIIыми в соответствии с кI]аJIи(lикаtlисltIIlыми
характерис'I'иками tIo заIIимаемым /{оJIжносl]ям, IIраI]иJIами Bl{yl,pcIIHc],o
]'py/loBoI'o расIIоряl\ка в соо,гI]е,гсl,вии с 1,ру/{овым закоIiо/IатсJIьс],вом, иIIыми
IIОрМаl'иI]tIыми IIраI]овыми ак,гами, соllержаIIцими IIормы ],py/IolroI,o IIрава,
l{OJlJIeI(l]иBI I ы м /IoI,oBopoM.

I)е>ltИМ рабоЧеI'о RрсмсIIи рабоr,ttиtсоI] Ij l,еLIеIIис IIеllеllи (ъt.tec:tltt,ldlteBrLcll,t,

Ll,tl,Ъ1, 11rrr.r',dtrcышя) с (сооtпвеmсп,lвеltно с odttttл4 uлu dвул,tя) выхоl{IIыми /lIIямl4 в
IIc/IcJlIo, а так>ttс расI]рс/цеJIеIлие обт,ема учебrrой IIаI,рузки ],peIIcpoI]-
IIРСIIО/lаlВа't'сзlсЙ в тсLiеIIис t\пя (rrс7lс"тlи), ус,гаIIаI]JIиI]ас],ся IIраI]иJIа]\4и
I]IIy,I,pcIrIIcI,o ,гру/lоI]оI,о 

расllоря/lка, расIIиса}iисм у.тсбtIьIх заltя,гий.
Обlrtим I]ыхо/lIII)Iм /uIcM яI]JIясI]ся Bocкpccclibc.
3.1.8. (]Ос'гав.lrетtис расIIисаIIия учебrtьтх заttятий осуIIцсс1,I]JIIIс,гся с

Уl|Сl'ОМ раItиоIIаJIьFIоI,о испоJIьзоваIIия рабочеt,о времеIIи ,грсrIерi]-

IlРСIIо/IаватеJIя, IIс /IоIIускаюIIIеI,о IIерсрывов меж/lу заIlяl,иями бсr;tсе /tI]yx
l];lCOI] IIО/(РЯ/l, IIС СI]ЯЗаI{IIЫХ С ИХ О'Г/lЫХОМ И IIРИСМОМ IIИII(И, :]а ИСI(JIIОЧСIILIСlчI
IIСРСРЫВОВ бО"lrсс /lByx LIacoB rIо/{ря/{, IIре/цос,I,аI]JIясмых IIо ltисьмсIIIIоI\4у
заrI I]JIсI IиIо самих рабо,гtI иков.

I IРИ СОС'I'аI]JIсIIии расIIисаний заrтя,l^ий орr,аttи:]аIIия обязаttаr исI(JIIоLIи],l)
llсраI(иоIiаJIьIIьIе затраl,ы времсrIи треIIсров-Irрсilо/цава,гс"ltсй с l,см, чт.обt,l ltc
IIapylIIaJlacb их IIcIIpcpI)II]Ilarl пocJIelloBol,CJIbIIOC],I> И IjC образоtlыI]ЭJIИСll
lUII,I'I'СJIЬIIЫс IIсрсрывLI мсж/Iу Kax(llLIM заIlя],исм (<окIIа)), Koтop1,Ic /UIя Il}.lx

1lабо,tим BpcмclIcN4 IIс яI]JIIIIот,ся в о,гJIиLIие о1] коротких IrерсрыI]оI] (Ircpcмtctt),
ycT,alioI]JICIIIIIlIX межlIу у,IIсбIIыми занятиями (уроками) /IJIя обучаlоIlIихся.

3,1.9, IIри сос,l,аI]JlеIIии расlтисаttий учсбttr,tх ,запlя,l:иЙ lIри IlajIиLli.I14
I}о:]моr(lIос,гI4 1,рсIIерам-IIрсIIо/IаватсJIям и иIIым IIс/{аI,оI,иLIссItиN,I рабо.гttикiiмt,
IIollMcIIoI]a.IIItbIM I] раз/(сJIс II особсtillост,сй рсж1.1ма рабочсl,о врсмсllи и
l]ремсIIи оl,/{ыха IIе/{аI,оI,ических и иIIых работIIиков орI.аilизаIlий,
осуIIiес,гВJIяIоIIlиХ образоватеjIы{ую llсятеJIыIост,ь) ут:rзерж2lёIIIIь]х IIриказом
ЛГ,r 536, IIрс/()/сма],ривас],Ся о/IиII свобо7lttый дсIIь I] IIc/lcJIIO /iJlrl
/lОIIО.IIIIИ'I'СJII)I IOI'O rrРО(lеССИОIIаJlЬIIоI'о обра:зоваtttияt, сirмообразоl]ilI ILIrI,

I lо/lI,о,гоI]l(и к заIlrI,гиrIм.
I} дrrи Itс/lеJIи (rrсрио7цы врсмсIIи] в ,l]счсIIис KoтtrpbIx cPylrKIlI4OIlиl]yc,l.

орI,аI{изаrlия), свободttt,tе l\ля рабо,гtrикоtз, веlIуIцих IIpcIIO/1aI]aTcJrbcKyIo
рабоr,у, о,г Ilровс/цсIIия заttятий IIо расIIисаrIию и вLIIIоJIIIсIIиrl
IrсIIосрс/(с,гI]сIIIIо в орI,аIIизаIIии иIIых /{оJI)I(IIос.гItь]х обrt:заtItlос,l.сй,
IIрс/lусмо,грсIlI IыХ кваJtи(lикаIlИОItIII)IМи харакl,сристиками IIо :зitliимасмt-lti
/ioJI)I(Iioc1,и, а ,гакжс о,г выIIоJIIlсIIиЯ /loIIoJlIIи'I]CJILIIi)lX I]иllоl] рабо.г 1]t1

/tоIIоJIIIи'гсJII)IIуIо oIIJIal,y, обяза,гельIIое IIрисутствие I] орI,аIIизаI(ии IIс
,r,рсбус,гся.

3.1,10. IIрив.lrечСltис рабОто/lатсJlСм работrrикоВ к сверхуро.lttоЙ рr,rбо,r.с
/\оIr)/скасl,ся ],оJIько с IIис},мсI]]lоI,о соI,JIасия paбo,t,ttl,tKa и KoMIlcIIcиpycl.crl I]

соо,I,I]е1,с1,I]ии с ]rру/lовыМ зaKoIIolIa'I'eJI},C'I'BOM.



соо1,I]е,гсl]вии со с1,.

IIрс/lсс/IатсJIя oC'I'K.
К свсрхурочIIой

Рабо,l,о/lа,I,сJIь можст IIривJIскать рабо,I,IIиков к свсрхуроLlIIым рабо,t,апа tз

99 'I'K РФ тоJlько с [IpclцBapI,I1,cJIbIIoI,o соI)Iасия

работе IIе /IоIIускаIотся бсремсtIttыс жеIIII{иIILI,

рабо,гttикоI] в I]озрасте /lo восемIIа/цIIа,ги JIеl,, iцруI,ис ка,геI,ории рабоr,ltиков iз

соо,I,вс,I^с,гI]I4и с'I'K РФ и и IIы]\{и фс2цсра"lrr)IIыми :]акоIIам и.

3,1 .1 l , Рабо,го/IаI,еJIь обязаtl coI,JIacoBыI]a,I,I) с Irpc/lcc/laш,cJlcM OC'l'K
Ilcpcl]clIb /lоJrжIIостей рабо,гIIиков с IIсIIормироваIIIIым рабо.лим iIIIeM.

3.1 .12. Рабоr,а в I]ыхоiUIыс и IIраз/{IIиtllIые /lIIи :]aIIpcII(ael,crl,
IIрив:tс.lсllис рабо,IIIиков к работс I] BI)IxolIIIыe и lтерабо.rис IIраз/(IIиLIIII)Iс /llIи
IIрои:]во/lиl,ся с их IlиcI)McItIIoI,o соI,JIttсия I.1 с ytlg1,oM MllcIl14rI IIpc/lcc/(al,cJIrI

O(]'I'K в сJIучае tlсобхо7lимости выIIоJIIIеIIия зараIIес IIсIIрс/lви/lсIlIlых рабо,I,,
о1, сроLIIIого вLIIIоJIIIеIIия которых зависит в даJIьIIейlttсм tlормаJIьIIая рабо,гi.l
образова,гсJIьIIой орr,аI,rизаIции. Работо/IатеJIь обесttе,-tивает оIIJIату за рабо,гу в

выхо/ltIоЙ и тtсрабочl.tЙ llраз/lttичttыЙ /IcIIb, коIIкрс,гIlые разNIсры ко,I,ороЙ

ус,гаIIавJIиI]аIо,гся IIоJ]о}ксIIисм об oIIJIal,c ,гру/lа 
рабо,l,itl,tков, IIо Ilc мсIIсс {Icivl l]

pzt:]Mcpc, ус,гаIIоI]JIсtI}Iом с,г. 153 l'K I)Ф.
3.1 .l3. I] тсLIсIIис рабочеl,о /lIlя (смсrIы) рабоr,rrику IIpc/tocl,tlt]Jlrlc,I,crI

IIсрсрыв /UIя о,I)lыха и IIи],аIIия, время и IIро/lоJIжи1,сJII)Ilос1,I) Ko,l,opOI,o

оIIрс/lсJIястся IIраl]иJIами BIIyтpelII,IeIo тpy/loBoI,o pacIIoprI/IKa образова,l,е,ltl,tttlй
орI,аIIизtlllии.

f["lrя 
,грсrrсра-IIреIIо/1аваI]еJIя, выIIоJIIIяIоII{еI,о свои обязаIlIIос],и llcIIpcpI)II]llo

в ],сLIсIIис рабочсI,о /1IIя, IIерерыR /UIя IIрисма IIиIIIи можс,г IIс ус1];}IlaiI]JIиI]а,гl,ся, ;}

t]озмо)кIlос1,I) IIрисма IIиIJIи обссltе.{ивас,гся o/lIloBpcl\4clIIIo BMccl,c с
обучаtоll1имисrI, воспитаIIIIиками (от.tlс"ltыtо l] сIIеI1иаJII)IIо о,гвсl{сIIItом /1.1tя :э,гtlй

I lсJIи IlомсII1сIIии).
'I'ручtпу.тройство IIссоверIIIеIIIIоJIс1,IIих работrlи ков I] I(aI I и I(уJIярIrос

врсмя оIIрс/{сJIястся ,гру/{оIзым закоIIо/IатеJIIrством (.Q_L_, Z?_?'|'K РФ)
/lзrя учаIilихсrl образоватеJlыIых орI,аttизаtций, IlроllоJIжи,геJII)}Iос,гI)

сжс/lllсl]Irсliл рабо,r,ы IIс Mo)l{c,I, IIревыIIIчI,I,I,: I] возрас,I,е o,r, l4 JIе,г /1о lб ,lrc,r, - ?.,_5

tIilctl, it I] I]ol]pac,I,c о,г lб lto l В ;ler, - чсl,ьlрсх часоI].
З.l .14. I lс2lаr,оr,иr-Iсским рабо,гtIикам IIреllос,I,аI]JIясl,ся c>tcc1,o71Ttt,Iй

осttоtзltоЙ уlUIиIlёнIIыЙ оIIJIачивасмыЙ o],IlycK, IIpolloJI)Kи,I]cJIbIIocl,bIo 42
I{аJIсII/IарIIых lIIIя с сохраIIсIIисм lVIсс,гаl работ,ы (71о.rlжttос,ги) и cpc/IlIcI-()
зарабо],ка. OcT,a-lrl)III)IM работ,ttикам [Iре/lостаI]JIясl,ся сжсI,о/Iltый oclIoBIIoii
ОIIJIа(-IиllасмыЙ отIrуск Ilро/IоJIжиl,сJILIIос,гыо IIс мсIIсс ?В I(aJIcII/(aplIl)Ix

/\rrсЙ с сохраIIсIIисм мсста работы (/lolt>lcttoc],и) 11 cpc/lllcI,o зарirбо,гt<а.
()'гllусl< з;l ttсрвьIй I,о/ц работы Ilрсllос,гаI]Jlясl]ся раrбо,I,1tиlсаiм IIо

истечсIIии lIIес,ги мссяIцеI] ttсtlрсрt ttзttой рабо,гы в образоват,с.ltьtlой
ОРI'аIIИЗаIlиИ, за в'гороЙ и гlос"rtс2lуtоItlиЙ I,O/II)I рабо,гы I] "ritобос I]pcNIrI

рабо'IсI'сl Iюда I] соотве,I,с,гвии с оLIерсi{IIос,гьIо Irpc/tocl,aI]JIc]IиrI o,t,liycKoB. IIir
соI'JlаIIlсIIиIо с,гороII оIIJlачивасмьiй отIIуск мо)l(с,г бы,гt, I tpc/lOcl,aI]JIcII

рабо'гttикам и /\о ис,гсr{сIIиrl IIIести мссяIцсI], а ,I,atK)Kc I] /(руI,их сJIуLIаях,
oIipe/{eJlclllIыx с,г. 122 'ГК РФ.



I Iри rrрсiIос,I,arI]JIеIIии е)ItеI,одIrого о1]IIуска IIс/цаI,оI,иLIсским рабоr,ttиt<аtм
за IlсрвыЙ t,ол работы в каIIикуJIярIIыЙ IIсрио/l, i] ,гом чисJI0 /Io ис,I,сLlсIIия

IIIecl,LI мссяllсв рабоr,ьt, его IIроlIоJlжиl,еJIьIIос,гь /цoJl)KIla соO,гве,гс,гвоI]а,I,I)

ус],аIIоI]JIеrtttой IIJIя IIих tIро/lоJIжитеJlьIIости и оIIJIаI{ива,I]ься в IIоJIIIом

размере,
l[ре;цос,I,аI]JIсIIие работrtикам IIо иIIиIlиаl,иве раrбот^о/IагсJIrI o,1,ilycKa бсз

сОхраIIеIIия :зарабо,гttоЙ IIJIаты IIе /lоrIускае,гся, I] ,I,oM LIисJIс IIс/lаI,оI,иIIссI(иN4

рабо,t,r tикам об разова],сJI ь I {ой ор l,at t изаI ци и.
Очсрс2lttос,гl, IIрс/lос,гаI]JIсIIия оIIJIаI{ивасN4ых 01,IIycI(oB оIIрсllсJIяс,гсrI

c)(cI,o/1IIo I] соот,I]с],с,гвии с r,рафиком о1,IIусков, утвсрж/lасмым рабоr,о/lа,гсJIсN4
IIо соI,JIасоваIIиIо с прс/lсс/lагсJIсм ОСl'К IIс IIоз/IIIсс, t-IcM за /lBc IIc/leJ]14 /lo
IIас,I,уIIJIсIIия KaJIcII/laplioI,o I,o/la.

О врсмсгIи IiaLIaJIa отIrуска рабо,гttик /IoJr}KcII быт,ь IIисI)мсIIIIо извсII1сII
IIе IIозlIIIсс) LIcM за /IBc IIс/(еJIи /lo cI,o tIачаJIа.

I Iро7цlсrlис. IIерсIlессIIие, разilеJIсIIие и отзыв из оIIJIаLIивасмоI,о o,I,Ilycкa
IIроиЗво/Iиl'сrI с соI,JIасия работ,тrика I] сJ]учаях, Irpc/lycN4o,I,pcIIIIыx сl,а,I,Lям14
124, 125 

,I,K рФ.
3.1 .l5. I Iро2lо.тI>ttи,I,еJIьIIость ежсго/IIIых /1оrIоJIIIи,гсJIьIlых оllJIаlIиваемLIх
о'ГIIУсков, IIре/Iос,гаI]jIясмых рабоr,ttикам IIа осtIоваtIиях и I] cJIyLIarlx,
IIре/IусмотрсIIIIых статьёй l lб 1К РФ, сосr,аI]JIяс,I,:

- За р;rботу с врс/\III)IN4и усJIоI]иrINIи 
,гру/lа 7 Ka.ttctIilapIII)Ix 7цrrсЙ;

- :]а IIсlIормироl]аIttlьlй рабо.lий /lcllb 3 KaLtctt2lapIIIlIx /1rrсй.
3,1.16. I Iри исIIисJIсIIии обlItей IIро/{оJI)I(иl,сJILIIости сжсI,о/{IIоI,о

оIIJlаIIивасмоI,о o],lIycKa /цоIIоjIIIи,гсJIьIIIlIс оIIJlачивасмьlс о1]IIуска сумтиируIоl,сrt
с eжcl,o/1IlI)IM осIIовIIым ()IIJIаLIивасмым о,гIIуском.

3.1,l7. I Iри уI]оJll)IIеIIии рабо1,IIику I]I)IIIJlaliиl]tlc,I,crl /1cIic)I(]I|lrI
КОМIIСIIСLII\ИЯ За IIсисIIоJILзоI]аIIIII)IЙ oTllycK IIроIlорIциоIIаJIьIIо от,рабо,гаIlI{()Nlу
ВРеМСIIИ, I)або'гttику, rIрорабоr,авIIIему l1 месяIIсв, I]ыIIJIаI.IиI]ас,I,ся

I(омIIсIIсаIlия за IIоJIIlый рабочий го21.

I Iри Эl'оlч1 IIс/IаI,оI,I4чсским рабо,t,ttикам, Itрtlрабоr,аI]IIIим 1 0 мссяI[сIj,
I]ЬIIIJIаtIиI]аст,ся l\еIIсжIlая комIIсIIсаIlия за IlсисIiоJIl,зоваIlII1,1й о,гIIуск ,]i_l

IloJIIIyIo rlро/lоJiжиl,сJIьIIос,гь сжсI,о/IIlоI,о OcIIOI]IIOI,() ylui и I lcI IIIo0-0

OIlJIaII14l]aeN4oI,o и c)(cI,0/IIIOI,o /lоIlоJIIIи,I,сJIыtоI,о oIiJlaI]иBacMoI,o o1,IlycKzl 42
r(,rJI cI l/(ap I ILI х /lI Iя.

/[СrrС>rсtrая комIIсlIсаl\ия за IIсисlIoJILзоваIIltt,tй о,гltуск IIpLI уI]оJIьIIсIIи14
работ,tltlка ].lсLIисJIrlсl,ся исхо/Iя из KoJI141-Icc,I,Ba IIe14clloJlI):]oI}a,IlIIl)Ix /lIIcLi o1,IIycKi-t
с у.lёr:ом рабо.rсl,о I,tl21а рабо,гIIика,

I IРИ ис'IисJIсIIии с,гаItа работы при I]ыIIJIа,гс llcllcrKtloй комIIсIIсаIlии за
IIсисIIоJII)зоI]аtlI{ый о,гttуск IIри уволыIснии необхо/lимо учссl.L, LI.го]

-, ВСС l\IIИ o'I'IIycKoB, rIре/{остаI]JIrIемых I]o rтрооьбе рirбот,ltиl<а бсз
сохраIlеIiия заrработ,ttой IIJIa'I'I)I, ссJIИ их обtllая rIро/lоJIжи],сJlьIIос'l't) lIРСI]ыIIlас,I,
l4 I(aJIcIl/\r.lpIIbIx 71тlсй в ,I,сl-]еIIие рабочсl,о I,o/la, /IoJl}KIlы исI(JIIоtлil,гься l.i:з

ttо2цс,tё,l,а стажа, /(аIоIIlего IIраво IIа выIIJIа,гу комIlсI{саIlии :]i-I

IlсисIIoJI ьзоваtttlый отIIуск rIри уBoJrLIIcI lии;



и:]JIиII1ки, сос,гаI]JIяIоIIlис McI{cc IlоJIоI}иIIы мссяIlа, искJlIоLIаIотся и:]

IIо/(сLIё]'а, а изJIиIIIки, состаI]JIяIоIIIие не мсIIее IIоJIоI]иIIы месяIца, окруI]IяIо,|,ся

/lo IIOJIIIoI,o месяIIа.
З.l .l В. Ilo семейttым обс,гоя,геJIьс],вам и /IруI,им уI]ажи,гсJlьIIl)INI

IIриLIилIам IIо el,o IIисьмсIIному заяI]JIсIIиIо можст бLI,гL Ilpc/locтaI]JIcII
КРаu'КОСро.ttlыЙ отIIуск с сохраIIсltисм зарабоr,rtоЙ IIJI?,I,III /UlrI cJlc/lyI()IIlиx
ка,гсI,орий рабо,гr rи ков :

- бракосочс,гаIIия работIIика 3 ка.тIсIIларIIых /lIIя;
,-" IIoxopott б.ltизких роllс,гвсIllIиков 3 ка.ltсttларIIых /цiIrl,
3, 1 . 1 9. ()r:rrycr< бсз сохраIIсIIия зарабо,гrrой IIJlII,I,I)I Ilрс/{ос,гаI]JIrlс,l,сrI

рабо't-ttику Ita осIIоI]аIlии cI,сl IIисьNлеIII{оI,о заявJIсIIиrl в указаtIIl1,Iй им cpOl( I]

сJIс/lуIоIIIих сJIуLIаях :

-ро/iитеJlям, I]осIIитываIоIIIим /IByx и"rtи бо.ltсе 2цст:сй в I]о:]рас,гс /lo 14

"IIс1, IIс NIcIlcc l4 I(aJIcIIilapTlt,lx 21ttсй;
, I] сIJrIзи с IIсрссз/lом lta IIol]oc мссто )I(иl,сJIьс,гIза 3 KaJIcIllla]plIl)Ix /IIIя;

/ljlЯ IIpoBo/IoB 21с'гсй IIа I]oeHIlyIo сJlужбу (rIo IlризьiI]у, lIo I(оII,грак,гу и

71обровоlIьIlев I] связи с СI]О 2 ка.IIеII/IарIIых IIIIя;
"- 'ГrIЖСJIоt'о зzrбо.ltсваIIия б_rrизкоt,о родстRеIIIIика 2 Ka:tctl/lal)ltl)Ix /lIIя;

YLIac]'Ill4KaM I}с:rикоЙ О,гсчествсttltоЙ воЙttLl (rrриравrrсIIIlьIх к lIим
"ltиrlам) Iic мсIIсе 35 Ka.ltcII/lapllI)Ix /lrlсй в l.o/ty;

Рабо'r:аIоII(им IIсIIсиоItерам IIо старости (rIo возрасту) llc N,lclIL-L.

l4 ка:tсн/lарIIых 7цrrей в I,оlцу;

- РО/IИ]'СJIЯIИ И ЖсIIам (мужr,ям) восIIIIосJIух(аII{их, а TaI()Kc соl,ру/llIикоI]
IIРаВООХРа1IIИl'СJIl)IIых opI,aIIoB, IIогибtttих иJIи умсрIIIих I]сJIс/lст,I]ис раIIеIlиrI.
коII1,узиИ иJlи y]]c1lI)rI, IIОJIУЧСIlIII)Iх IIри исIIоJlIIеIiии обязаtltIост,сЙ BocittloЙ
с-rtужбы, :tибо всJIс/Iс,I,I]ис забо.ltеваIIия, cBrIзaIIItol,o с IIрохож/IсIIисм lзоеttтtой
с.ltу>ltбы IIс мсIIес l4 ка:IсII/IарIIых дIrей в гоiцу;

- рабоr,аlоII1им иIII]аJIи/Iам /Io 60 Karlctt;IapIIыx /Irrсй в I.о/цу.

3.1.20. IIС2цаl'оt'иLlеским рабо,1,1lикам IIе режс LIcM чсрсз кil)I(/lыс /lccrl,I,I)
JIс,г IIсIlрерыtзtlоЙ IIе/lагоI,И.tескоЙ работr,l rIрс/Iос,гаI]JIяе,гся /цJIи,гсJIьIIi,tй o,1.1tycl<

сроком /lo ol{Irol,o I,o/(a (с,г. 335 lК РФ).
Коttкре,гtIая IIролО:I}китеJIыIость /UIи,геJIьIrоI,о от,IIуска, очсрс/lIIосl,ь eI,сl

Iiрс/lосI,аI]JIсl{ия, раз/(сJIсIIис cl,o IIа IIасl,и, IIро/(JIсIIие IIа осIIоваIl14и JI14c.I-Ka
IIс,I,ру/цосttособttост,и I] IIсрио/I IIахож/\сIIиrI в /UIи,гсJlьlIом о,гIiускс, il ,I,ilK)I(c

rlрисос/lИIIсIIиС /IJIи,гсJIьIIоI,О о,гIIуска к c)KcI,O/IIioMy OcIIOI]IIOMy
oIlJIaLI ивасмому oTТrycкy оIIрсIIеJIяIо,гся I] сJIсl{уюIIlем Ilоря/(кс :

а) I lроло"ll>lсигсJIыIостЬ ttегtрсрыtзltоЙ IIедаI,оI,ичсской рабо,гы
усl]аIIаI]JIиI]асl,ся образоtза,гс:tыtой орI,аIIизаrlисй l] соотвстствии с заIIисrlми в
,гру/tовоЙ I(IIижкС иJlИ IIа осIIоваIlиИ /lруI,иХ Ilatlulc)(al]{иM образо,чr
оформ:rеtlII1,Iх /lокумсII,гов, IIо/lгвсрI(/1аIоII(и;( (laI<T, Ilсltрсрывttой
IIс/(аI,оI,ичсской работьi.

б) I} С'ГаЖ IlсIIрсрыIзIIой tlpello/IaBaTe.ltbcKoй рабо,гы, /{аtоIItий II1)aI]o II;1

/UI иl,сJIьIIый о,гttусId, заст] итывается :

* сРакr,и,lсски Irрорабо.гаttttос врсмя;



- врсмя, I(oI,/1a IIс/lаI,оI,иLIсский работIIик с|lакти.tсски I{c рабо,гir.it, IIо :]zl

IIим сохраIirIJIись месl,о работы (доlrжtrость) и зарабошая IIJIаI,а IIоJIIIос,гьIо

иJIи r{асl,ичIlо (в r,oM LIисJIе время оIIJIачеII}IоI,о I}F,II{})t/lcIIIIoI,() IlpOI,yJIal Ill]и
IlсIIpaI]иJILI{oM уI]оJIьIIеIIии иJlи IIcpeBo/lc Ila /lpyl,yro работу и IlocJIc/lyIоIItcM
I}осс,гаIIоI]JIсIIии rra рабо,l,с);

- BpcMrl, KoI,/{a IIс/lаI,оI,и.-lеский работIIик IIрохо/циJI IIроизво/lс,гl]сIIIrуI<l
Ilраl(1'ику lIa оIlJIачивасмых IIреIIо/lаваl,сJIьских /lоJlжIIосl,rlх в IIсрио/\
обучсttия в образоI]а,гсJIьIIых уLIрс)It/lсI{иях cpcl1lIcI,o и I]I)IcIIIcI,o

I I ро фсс сио I I аJI ьIIо I,o образОI]аI Iия' асII ираI Il,ype И /цо KтopaI IType ,

- ВрсМя, KoI'lIa IIс/lаI,оI,и.tсскиЙ рабо,гIIик (lакт,и.tсски IIс рi]бо,гаJI, IIо за
IIиI\4 сохраIIяJIось место работы (2дo.ltжttocтb), и оII IIoJIyLIaJI гtособис lIo
r'осу/царс,гвсIIIIому соIIиаJIьIIому страховаIIиIо, за искJIIочеIlисм врсмс}I14,
l(()I'/la IlсllаI,оI,и.tсский работttиt< IlахоllиJIся }] LIасl,иIIIIо oIlJlall14I]itcMoivl
O'I'IIycKc и IIoJIyLIi1.1l tiособис IIо yxolly за рсбсltком /Io lllос,I,и)l(сIlия им I]озрас,t,i]
lloJIy],opa Jlc],.

в) Осttоtзаtrисм /цjIя IIре/Iос,гаI]JIсI{ия /lJIи],сJII)IIоI,о о1,IIуска,lI]JIяIc,I,crI
IIИСЬМсIlIIос заяI]JIсItис работника, которое оII IIо/lас,г руково/tс,гRу
обра:зова'I'сJlьIIоI,о учрс}I(/lсIlия IIс Me}Icc LIcM за 14 дltсй /lo I{aLIaJItl o,I,II)/cKa.

I] :]аЯI]JIеII14и рабо,r,тlиr{ указыI]ас,г Ilро/\оJI)Itи,гсJII)Ilос,I,1), /ii_I,1,1z IlitLI;tJIil yl

/la,I,y окоIILlаIIия трсбусмоI,о о,гrIуска.
Рукоlзодltll,сJIь обlэ;rзоtзагсJIылоI,о уLIрсж/lсIlия обязаtt pilccMo.I,pc,I.L

IIОС'I'УIIиI]IIIсс заяI]JIеIIис и IIриIIять реIIIеIIие о IIре/IостаI]JIеIIиI4 oTrIycKa l]
'гсLIсIIис З /trrсй со /1Ilя lIоJIуLIеIIия заrII]JIсIlия рабо.гIIикаl.

I Io cot'.llaI[IeIIиlo стороII время вLtхоlца в oTIlycl( можс,г б1,1,1,ь i,I:]McIIcIto.

/\;tИr'С;tt,lIый o'I'tIycK /{ирсктору образоватеrtьltой ()рI,аIIизаrItии

О(lОрм"rrяс'гся IIриказом opl,alla, закJIIоLIиI]IIIсI,о с tIим 1]ру/Iовой /lo1,ol]op.
l') l [Ре2lос'гаI]JIеIIие /UIитсJIьIIоI,о о1,IIуска о(lорlчtltясr:ся lIpllKa_I:]oN,I

ру l(oI]ol ( ит,с.lt я об pa:Jo I]a],eJI bI l о 1,o учрсж/lсI I ия .

/l) I{a ВРеМя IIахожllсIIия IIе/\аI,оI,иIIескоI,о раrбо,гttика I] /UIи,I,еJIl>I{оN,I
о1,IIускс рукоIrо/lи,гс.ltь образоватеJIьttой орI,аIlt{заIции BrIpaI]c IIриIIяl,ь lIEI cI\)
i\4cc'I'O /ll)yI'oI'o сIIсI(иаJILIс,га, закJIIоLIив с IIиN4 сро.tttый,r:руловой /loI,ol]op.

е) I Iри IIрс/Iост,аI]JIсIIии /цJIиl,сJIьIIоI.о o1.IIycl(fl уrlц.1.IlII]?,Iоl.ся сJIс/IуIоIIlис
обс,гояt,I,сJILсl-ва :

- сос,I,ояIIис :]/цороIзья рабо.гIIика;
- JIиI{IIl)Iе и ссмсйIlыс обсl.оятсJIьсl.I]а рабо.гrrика;
- возможIIости образова:геJIьI Iого уLIреж/{сIIия ;

- tТСОбхо2lИмосl'ь осуIlIссI,вJIсIIия образова,I,сJIt,IIоI,о IIpoIlccca.
}к) t] cJIyLIac посl,уIlJIсIILtя IIескоJrьких заяв"rlсttий о IIрс/iос],аI]JIсIIии

lUIиl,сJIьIIоI-о o1,IlycKa в образовагсJILIIом учрсяtllсIIии сос,гаI]JIrIс,гсrl l,ра(lиlс
Irрс/lостаI]jIсIIиЯ /UIи,I,сJIьIIьIх о1,IIусков, O21rroBpcMеIIIIo в IIJIи,I'CJII)IIOM о.гIIускс
може,I, IIахо/\и],ься Iic бо.lIсе 5 tlе2lаI,оI,иLIеских рабоr,tlиl<ов образоtз;t,гс.llьltой
орI,аIIизаllии. I Iри IIаJItrlllии ,гру/Iовых 

рссурсов образоватеJIьIIос учрс>tt/lс}rис
можс,I, оIIрсllсJIи,гь иrIой коJiиLIесl.веrtttt,tй cOcTaI].

З) I'РафИК /iJlИ'ГсJIьIIых o,I,1IycKoB соI,Jlасустся с учрс/lи,гсJIсI\4
образоrза,l,сJIьlIоI,о уl{рсж/iсIIия Iic IIоз/lIIсе, LIeM :]а 3 :(rrя /{о cr.o IIачаJIi].



и) ItolrKpc]lIaя про/{оJI)I<и,геJILIIосI,ь отIIуска) IIоря/lок отзыв0 из о,гIIуска
и IIрекраII{сIIия о1]IIуска IIо собсI,веIIIIому }кеJIаIIию в каж/{ом коIlкрс,гIIом
cJIyLIac оlIрс/lеJIяе,гся IIисьмеIIIIым соI-JIаIIIсIIием работIIиI(а с руl(оI]о/{с,гI]оN,I
обра:зова,I,сJII)IIой орI,аIrизаI(ии. Ilри )ItсjIаIIии IIрсрI]а,гь lUIи,l,еJIьIIьlй o,I,IIycK

рабо'гIIик заявJlсIIием IIpcllylIpcж/laeт руково/IиI,сJIя образсrва,гс_rtьltой
орI,аIIизаIlии IIс MeI{ce, LIcM за 14ltтrсй.

В с"тlучас замеIIцеIIия el,o /lоJIжIIосl,и /lруI,им работrlиком, I{аIIя,гым IItl

cpOLIItoMy ,l,py/loBoMy /lOl,Ot]Opy, l]ollpoc о IIрсltраIIlсIIии /UIиl]сjILIIоI,о o,1,IIycl(a]

рабОтIIика рсIIIасl,ся IIри соI)Iасии l]pcN4cIIIIoI,o работIIика Ila l(ocpoчIIoc
рас'Г()ржсIIис cpOLIIIOI,o ,гру/lовоI,о /IoI,oIJopa, ccJI14 IIpo/loJI}KI4,I,CJIbIIOC,I,I>

cpoЧ IIoI,o ],py/loBoI,o /{оIювора IIе коIIкрс,гизироваIIа во врсмсIIи.
к) I [е2цаr'оI'иLIсскому рабо,гIIику, забо-тtсtзttIсму в Irсрио/1 rlрсбываII14я I]

/UIИI'СJILIlОМ оТ'IIУскс, /IJIиI,сJIьI{ыЙ oTIrycк I]о/UIежи,г IIро/UlсIIиIо IIа IIисJIо ltrlcl,i
IlСl'РУ/\ОСItособttос'ги, y/locтoBepclllILIх jIистком BpeMel lItоЙ
IlС'ГрУllосttособltос,ги, иJlи IIо coI,JIacoBaItиIo с руI(ово/цс,гвом обlэазоrза,I,t_.:lьtit)Й
орI,аlIизаIIии.

/[;rи'r-с:rьтrый о,гIIуск IIс IIро/UIеI]ается и Ilc IIсреIlоси,I,ся, ccJI14

IIС/(аI'ОI'И'tескиЙ 1lабот,ltик в указаtiltt,rЙ IIерио/l I]рсмсIIи уха])киl]аJl :]а

:забо:tсtзtl j и м LIJIel I() N4 сем l)и.

.ir) /[:rит,сJILltt,Iй о,гIIусl( IIрс/IостаI]JIяе.гся:
- бсз сохраIlсIlия заработrIой I]JIагы.
М) Рабо'гО/{rll'сJlь I] JlиIlе рукоIrо/Iи,I,сJIя образо}};угсJIьIIой орI,аIiи:]аIlии IIо

СОI'JliIСОВr]tIИIО с IIрс/Iсс/Iаl,геJIсм ОС'ГК вправс IIри IIаJIи.tии собс,гI]сIIIII)Iх иJIl]
IIpИI]JIcIIctIItI)IX СРС/lС'Г]] ОкаЗI)II]аl'Ь IIc/lal'oI'иLIccKoMy рабо:r,rrику мit,I,L]риаJIl)jIуlt)
llOMoII{b Ilp14 I]ыхо/lс в o,1,IIycK.

Il) I'араrr'гии IIсI{аI,оI,ичсскому рабо,гIIику, IIахо/lяlI1емуся в l(JIи],сJIьIiом
о,гIIускс:

* За rIе/lаI'Оi'ИLIсским рабо,l]IIиком, Ilахо/IяlIlиN,Iся в lUIиl,c.]lI)IlOM 0,I,IIycKc,
сохраIIяс,гсrl мес,го рабоr,ы (/lo;r>rcTrocT.b);

- За IlС/lаI'ОI'I4LIСским рабо,гIIиком, IIахо/{яIIIимся в /UIиI,сJII)Ilом о,гIIускс, l}

yc,I,alIoI]JIeIlIIoM IIOprlllкe сохраIIяс,гсЯ IIсдаr,оr,ИLIсская IiаI,рузка llри усJIоI]ии,
tl,го за эго врсМя tle умсIIьIIIиJIосЬ коJIичесТ,I]о часоВ Ilo у,лсбtlытчI IlJlat{aM и

IlpoIpaMMaM и,iIи кOJIичсс,I,t]о учgý,,ых I.pyIIrr (K",larccoB);
- I]o r]рсмя lцJlи,гсJIьIIоI,о о,гIIуска IIс lIоIIускасl,ся tIcpcl]0/l

IIсI(аI,оI,ИLIсского работrtика IIа лруI,ую работу, а такжс уI]оJII)IIсIIис cl,o ItO
иlIиIlt{аl,ивс работ,о2lаl,сJIя, за искJIIоIIсItисм ltо:tIIой JIиItви/lаI114и
образо BrrT,c:tbI tой орI,аIIи:]аIIии.

З.2. I IpczlccziaT,e.lIL ()(]'I'I( обязуе.I.ся:
З.2.|. Ocyltlccr:I]JIri'I'I) коIII,роJIь за соб;ltо7lсttисм работ,о71а,I,сJIсм

'ГРСбОВаrtИЙ 'грУ/lоI]оI,о законо/lатеJIьсl,ва и иIIых rlормагиI]IlI)lх Ilpal]oI]t)Ix
ак],ов, соl(сржаIIlих IIормы трулового IIрава, соl,.lIаttlсtIий, JIоI{аJII)IIых
Ilорма],иI]IIыХ aK,I,oB, Ilасl,ояIIIсI,О коJIJIек,],ивIIоI,о /loI,oBopa IIо BoIIpocrrNI

рабо.tсt,о врсмеllи и r]рсмсIIи о.г/lыха работ.llикоlз.
3.2.2.I Ipc7locтal]Jlrll,b рабо,го;lаl,еJIIо мотиврIроi]аIlItое мIIсrIис о IIроск,гilх

JIOI(aJII)IlыX IIорма],ивIIых ак,гов, реI,уJIируIоIIIих воIIросы рабо,леl,о l]pcfuIcIILl Ll



врсмсIIи о,гllыха рабо,гIIиков, с собJIIоI1еIIиеNI сроков и IIоря/lка,

)/сI,аIIовJIсIIIIых ста,гьёй 312'I-KPq) (еслч Ct1lopoltbt. lrc ооZоворяпlся о l11O.\4,

Ll.tllобьl, l11a.l{L!e ]lокLl]t.ьt!ые 1lopл|at,1,?.1,1Bllbl.e aKl1,1.bl, буdllпl tlpLlllLlд,lcll11.bCrL с COZJIаCl,t.rl.

oC,l,K).
3,2.З. IIРиним&'гь уrl3gтие в совсрIIIеIIстI]ова1I14и рсI,уJIирова1Iия lцруI,ой

LIас,ги IIе/цаI,оI,иLIеской работ,ы треI{сров-IIреIIоllава,гсJIсй и /lруI,их
IIс/iаI,оI,иLIеских рабо,гIlиков, 1,IоимсIIоI]аIIIlых в paзlleJrc II ()собсrlrrосr,сЙ

рсх(има рабочсt,о BpcMcII14 и времеIIи о1,/lыха IIc/(al,oI,I4LIccKиX и иIIlllх

работIIиков орI,аIlизаIlиЙ, осуIIIсстI}JIяIоIIдих образоваl,сJIыIуIо /1ся,гсJIьItос,I,I))

у,гlrср}Ir/tёI{tII)Iх IIриказом N4иirобрrIауки России о], ll мая 20lб r,. Лр _536.

Iv. оIIJIл,I,А и IIормироl]АIIиIL l,руllл
4.1.ltарабоl,IIаrI IIJIата l]ыIIJIаIIIиI]асI,ся рабоl,rlикам за 1,скуIIlI4й N4ccrlIl IIс

рсжс LIcM каж/U)Iе IIоJIIиссяIlа (ltc rrоз21llее IIя1]Ilа/(Ilа,гI4 I(aJlcIl/lapIIblx /lIIсй со
/lIIrI окоIIllаIIия IIсрио/Iа, за который otta IIаI-IисJIеIIа) в 71сlrежIIой формс.

4.1.1, /(Irями i]ыIlJIа,I,ы зарабо,гIIой ttлаты явJIrIIо]]ся, 23_:II_4аJIа IрцуццI]о
Mcq!]ia и 8 ilис_lцо qJlQluilolllc|o _\4_9p_8lla за IIрQILь]/.цуц]]4й Meq8I0.

I Iри coBrra/lcIl}.{и /lIIrI выIIJIатI)I с l]ыхо/(IIьIм иJIи IiсрабоIIt,tм IIрitз/IrIиLlIIl)Iм

/lIIём I]I)IIuIа,га зарабо,гIIоЙ ttltaTы Ilроизво/lится IIакаIIуIIс э,гоI,о ,\IIrI.
4.1,2.1Iри rзыrlJIа,гс зарабоl,rlой IIJIа,гы работIIику вруIIас,гся рас.tё,гttLtй

JIисток, с указаIIием: - составIIых частей заработttой lIJIa,I,ы, IIричита}оltlейся
сму за соо,I]вс,гст,вуlоtIlий IIсриоll;

- раlзN,Iеров иIIых сумм, IIачисJIсIIIiых рабо1,IIику, I] 1,oM ttисJlс /IсIIс)](IIой
комIIсtIсаI\ии :]Ll IIаруIIIсIIис рабсrт,о;lа,гсJlсм yc,l,illioBJIсIIIIol,o cpol(a
соо,I,I]с,гс,I,всIIIIо I]ыI]JIaTI)I заработной IIJIагы, OllJlit,I,ы оl]IIуска, I]l,tIIJIа,г Ilри

уI]оJII)IIеIIии и (или) лруr,их I]ыIIJIат, IIриLIи,гаIоIIцихся работIIику;
- размсров и осIIоIзапий IIроизвс/lсI{rIых у/Iер>rtаrrий;
^ обrrцсй /lсlIе)I(IIой cyMMt,t, IIо/IJIсжаIl1сй tзt,tll.1tа,гс.
(DopMa рас.lё,l,ttоI,о JIисl,ка утвсрr(/1ается рабо,гоIIа,I,сJIсNI с yrlý,1,,M MIle}I1,Iя

lIре/Iссl\а,гс:rя OC'I'K.
I Iри Ilepcxo/le образова,геJIьIIой орI,аIIизаIlии Ila э-itскr,роtIttый

i\окУМсIIl'ооборот в соо1,I]с,гствии со с],а,I,1)ями 22.1-22.З 'lK РФ, рас.Iс,гIII)Iс
JIистки в эJIсктроIIIIом ви/цс можIiо IIаIIраI]JIя,гь рабо,гIlикам IlO эJIеI(,гроtIltой
ltо't'ге. I Io lIисt,мсtttIоЙ rrросьбе рабо,гtlиl<а рirбо,гоllаl,сJlь обязаll вы/tаII cN4y

рас.lс,гttLtй JII,Iс,го]{ I] ttисt меIttrой формс lta)(c I] l,ом cJIyLIalc, ccJI14 I]

ор I,aI I 14заl lи и ycTaI IoI]JIcII эJlеItтроIIrrы й 21окумс тtт,ооборот:.
4.2, Ott"rtaтt,ar Tpy/Ia работttиков ocyl]lec1]I]JIrIc,I,cя в соо.I.I]с.гс,i]вии с
:]aKOIlo/la'I'cJlbcт'I]oM РоссиЙскоЙ Фс/tераrtии, субl,скr,а РоссиЙсrсоЙ ()сllсраr\ии,
cOo']'I]c'l'c'ГI]yIOIllcI'o MyIl иIlиIlаJIьIIоI,о образоI]аI Iия субr,еtс,l,а Рtlссtt Йсl<оЙ
d)с/lсраrtии, IIо.ltожеIlие]\4 об otl.ltar]e l,py/la рабоr,ttиков MIjOY /цО CIIi им,
I,вар/lI.Iи каIIитаI{а /{.А. Ужвака.

llаработ,rIаяl IlJIaTa работtlиr<ов BKJIIoTIae],: I]озIIаI,рtlж/lсIIис :]а Tpy/t I]

1]?-lI]ИСLIМОС'I'И O'I' ква;tи(lиt(i]llI4I,I рабоr,llиt<а, cJIOжll()c,1,1.1, к()JIиLIсс,I,t}ijt, I{ilLIcc,l,BL] I..i

УС.ltОВИЙ tзыltОзtttясмоЙ рабо гt,t (,гарифrrrrя c,I,i,lI]Ktt, ol(Jla-tl(), i} ,l,ilI(/l(c

ItОМIIСIIСаllИоIIIlыс выttJIа,г1,I (llоtt.ltагы и Iта/lбаIJки KoMIIcIIculllиOIllIoI{)
ХаlРаКТСра, В'гоN4 .II4сJIO за рабо,гу в усJIоI]иях, о,I,к.IIоIIяIоIIIихся оl, IlopMaJlI)Il1,Ix,



РабОТУ I] особь]х кJIиматиI]сских усJlоI]иях и IIа ,I,срри,гориях, lIо/II]срI,IIIихся

Ра/iИоак]'иI]II()му заI,рязItсIIиIо, и иIIыс I]ыIIJIа,гы KoMIIcIlcallиolIIlOI,0 Xapaк,l,cpa)
И С'I'I,tМУJlИРУtОII{Ие выIIJIаты (/цоIr.llаr,ы и IIалбавки с,гимуJIируюIItсI,о харак,гс1l?],
lIрсмии и иIIые IIооIIIри,гсJIьI{ыс выlt"тtат.ы).

4,3. I] cJIyLIae За/цсржки выIIJIаты зарабоr,rlой tutаr,ы IIа срок бо:tсс l5:trrсй
рабоr,гlиt< имсе,Г IIpllBO) изI]есl,иI] рабоr,о2lаr:с.ltя I] lIИсI)меttttой форь,lс,
IIриос,гаIIоI]и,I,ь рабо,гу IIа весь tlсрио/l /(о I]ыIIJIа1,ы :];t/lсрrкаltтtой суiимьI.
4,4. I] cJ]yltae IlapyIIIcIl14rl ycT,aIIoI]JIcIIIIoI,tl срока coo]]t]cl,c'I,I]cIIIlO I]LIIIJIa'I'I)I

зарабоr,tlой I1.ltaT:t'I, оIIJIа,I]Ы о1,IIуска' I]ыIIJIаТ Ilри уI]оJIьIIсIIиИ и (или) друI,их
I]I)lIlJla'I], IIРИLIИ'ГаIоII(ихсЯ работтlику, рабоr,о2lа,l,с:tь обязаtl I]I)IIIJIa,I,и,I,b их с

уrr;tат,оЙ llpoIIсIIт]oB (/1сrrсжttой комItеltсаllии) в размерс IIс IIижс о/litой с,гtl
IIri,гиllссят,ой дейс,гlзуtоttlсй в это время lс.lttочевой ставки I[Ij России оl, lIc
I]ыIIJIаLIсIIIIыХ в срок сумм за каж/JLlй дсllь задсржки IIачиIIая со cJIc/{yIolllcl,o
)Ulя IIосJIе ycтalIoI]J]cIIIiOI,o срока выIIJIаl,ы IIо llcIlb (lакr,ичссtсоl,о расLIс.гal
I}t(JIIoLlиl,cJIbIIo. I Iри tlctlc,t:tttoй выIIJlаl,е в ус,I,аIIоIз.llсtllIый срок зарабо,гrrой
l{JIaI'I'I)I и (и",rи) /цруI,иХ i3bIIIJIд,I,, IlричитаIоII(ихся рабо,t,ltику, размср IIpoI(cII,I,oI]
(/lсItс>lсttой комItсtlсаrlии) исLIисJIяется из (lак,гичсски IIс I]ыIIJIaLIclIIILIx в срок
сумм.
4.5, В CJIyLIarIX, коI,/ца размер оIIJIаты 'ГрУда рабо],IIика зависи,г 0,I, c,i,a)(a,
образоrзаIII,1Я, КI]ijlJlисРикitllиоttttой катсI,ории. I,осу/\арствсIIIIых Ilal,pa/1 и (и;lr,i)
l]c/loNlc,гBcIltILIX :]liaКoB оl,JIиI{ия, учсtlой стсilсIlи, Ilpal]o lla cr,tl и:]мсIIсIIис
I]озIIикас,l, I] сJIс/IуIоIIIис сроки:

rIри ус,гаIIоI]JIсIIиИ квалификаtlиоttttоЙ ка,геI,ории со /\IIrI I]ыIlcCcIIl4r1
pcIIlcI Iия а1,1-сс,гаI циоtlt lой комиссисй;

IIрИ у]]сJIичсIIии стажа ttсtlрсрыtзttой рабоl,ы, IIсдаI,оI,и.tсской
рабо,l,ы, высJIуI,И JIсl, - со /IIIя /{осl,ижсIIия cOtll,Bc,I,cт,I]yIoIIlcI,o сl,ажа, ccJII,I

/lоt<1,,хаgII,гы IIахоllяl,сrl в уl{рсж/IсIlии, иJlи со /lIlя IIрсlIставJIсIIиrI /loKyMel1,I.al о
0,гаже, /lalo I l lcM I l раво I l а соо,гвс.I,сl.вуIоi I (и с I]ы I I JI a.I,I)I ;

rIp]4 IIоJIуLlсIlиИ образоваttияr иJLи I]осстаllоI]JIсIlии /lOKyN{cII1,oI] об
образсlваUии - со 1(l{я IIре/tставлеIlия соответствуIоIIIсI,о /lоI(уNlсlI.га;

IIрИ IIрисвоснии tIol]e,гIloI,o зваIIия, llаI,рt1)l(/1еI{ии Bcl{OMc,гI]CIIllI)iMl'I
:]Ili,lкаiии о,гJlиrлия - со /I] rrl Ilаl,раж/Iеrtия (rrрисвосIlия);

Ilp14 IIрису)к/lсtI14и учсIlой с,гсtIеtlи /lOKт,opa I,IJIи кtlIU(и/lаl,а IIаук со
)\l|Я IIриtIя,I,14rt Миllисl,срс,I,вом IIауки и I]ыcIIIcI,o обра:зоваttияl Российской
(Dс/Iсраl{ии l)еIIiсIIиЯ о I]ы/lаI{с cool,Bcтcl,ByloIIlcI,tl /tиIIJlома;

IIр]4 IlаI,раж/IсIIии госу/lарс,гl]еlIIIIJми IIаI,ра,llами I)оссийсlссrй
(Dс/{сраrtИи, r:убt,скт,а Российской Фс7lсраrlии со /lIIrI IIриI lrl,Lvlr: pcIItcIl[{rl о
]IаI,раж/lсrIии.
4.6. СвсРхурочIIаrI рабоr,а оIIJIачивасI,ся в IIoBLIIIIclIiloM размсрс lIO cpaBlIc}l14Io
с обLI,[IIыми раз]чrсрами оIIJIа,I,ы т,pyl{a. ()lt-ltа,га за с]rсрхурочIlуIо рабоr.у можс.I.
бLl,гЬ IIоI]ыllIс}Iа за IIсрвыс /lBa Llaca рабоr,ы Ilc N/lCIICc LIcM t] IlOJIyl.optIO]\4

раtзN4сре, :]а IIосJIе/(уIоII{ис Ilасы IIс McI{cc LIеM в 2iIзoйttoM размсрс



I lo }I(сJIаIIиIо работ,tlика свсрхурочIIая рабсlr,а вмсс,го ttоlзыttlсtttlой
оIIJiаГы N,Iо)(сl,комIIсI,Iсирова,гься lIрс/Iос,гаI]JIсIIисм /loIIoJIIIи,I,сJIbII0I,0 I]рсмсIIи
о,I,1{ыха, IIо I Ie мсIIсе вреп4 еI{и, отработаI I IIoI,o cBepxypolllto,

4.2.\4иllимаJIы{ый ралзмер IIоI}ыIIIеIIия оIuIаты,груlIа рабо,гtIикам,
:]аIIя,гым IIа работ:ах с вреiILrыми и (и"lrи) опасIIыми усJIоI]иями ],ру/tаl,

сос,гаI]JIяс1, 4 проIIсIrl,а тарифIIоЙ ставки (oK.lra2la), устаIiоI]jIсIllIоЙ lU]rl

разJIиI]I Iых виlIов рабоr, с tIopМaJI bIl I>Iми усJIоI]иями 1,py/\L1.

4,2.1. Учитс:utм, /\руI,им IIс/{аI,оI,ичсским рабо,гiIикам, осуlI\сс,гI]J]яIоII{им
IIpel]ollaBa,I]eJlbcкylo работу бсз заttяr:ия IIIта,гIIоЙ до;tлсtIосl,и Ilомимо рабоr,t,t tз

осIrовIIоЙ IIоJI}кIIос],и }Ia усJIовиях /]ополIrи,гсJIьIIоI-о соI,JIаIIIеIIиrI к ,гру/Iовому

/loI,oBopy (руково.rlи,геJlI), замсстиl,сjlи pyкoBo/(LI,I,cJrrr и llруI,ис рабо,I,IrиI{14
образоваl,сJIьIIой орI,аIIизаrции) IIроизво/lится /\оIIоJIIIи,I,сJIьIIаrI oIIJIa,I,a I]

IIоря/Iкс с'г, l51 'I'K РФ, ItpoMc ,l]oI,o, им MoI,yl, устаIlавJIиI]а,I,I)ся I]ыIIJ];}1,ы

с,I,имуjI14руIоIIцеI,о характсра за /цосl,ижсIIия обучаtоltIиN4ися I]ысокLIх
образова,l,сJII)IIых рсзуJIь,гатоI], IIри заIIя,гии обу.rаttrtIll4NIися IIризовIпх Mcc,I, l]

коtlкурсIIых мероIIрияl,иях муIlиIIиIIаJIьIIоI,о, pcI,иoIli]JIbIloI,o, I]ссроссиl,iсl<tlI,tl
И NIe)K/IyIrapo/lIIol,o уровIIсЙ. 'I'акис 

/lolIJIa,I,ЬI ус,гаIIаI]JIиI]аIо,гся I Icl;torIcctlиcNI об
оIIJIа,гс,гру/{а образоватсJIьtIой орl,аIIизаIIии.

4..].Экоrrомия срс/lств фон7lа оIIJIаты тру/{а IIаIIраI]JIяе,гся t{i]

IIl]смироI]аIIис, оказаIIис ма,гсриаJIь}Iой IioN{oIllI4 рабо1,II1,II(ам, tt,го

l I pcllycM атриI]tlсl,сrI JloI(i]Jl bIl ыN,Iи I IOpMa,I,иI]I I I)IivlI,{ tll(,I,aM 14 образсl Bitl,c_Ii LIt() й

орI'tlIIи:]tlllии, IlриllимасмI)Iми IIо соI,J]асоI]аIIиIо с I]рс/Iсе/цt1l,сJIсм O(]'1'i{,
4 .4. () r r"lraT,a 1,руда ,грсt 

I сров- IIрсII о/{ава},ге JIей, имеIоII[их
I(I]аJIи(ЬикаIlиоIlI-II)Iс ка],сI,ории, осуIIIсс,гI]JIяе]]ся с yLIe],oM кI}алиd)икаlIиоIIIIоЙ
I(i]]'сr'ории IIсзавис14мо о,г IIреIIоIIаваемых сIIор1,ив]IIпх /{исIII4IIJIиII.

()rt"ltat,t,a ,гру/lа IIс/IаI,оI,иLIсских работ,tlиlсоtз с y,tc,i,clM имеtt,lltцсйсяt
КI]аjI14(ЬиJ(аl(иоIIIIоii ка,гсI,ории зti I]I)IIIоJ]IlсIIис Ilc/lalI,oI,L{tIccKoй рiiбоl,ьl IIо

/IОJI)I(IIости с /1руI,им Ilаимеt{оваItисм, IIо коl,орой IIе yc,I,atloI]JIeIIat
КI]аJIИ(ЬИкаIlиоl{ная кагсI,ория можст осуlIlестI]JIя,l,ься i] сJlучаях)
IIрс/{усI\4о,грсIIIIых в оI,расJIсI]ых соI,JIаIIIеIIиях, закJIIоLIёIIIIых IIа феi{ераJIьIIоNI
И РСI'ИОIlilJILIIОМ УроI]I{ях, ссJIи IIо I]ыIIоJIIIrIсмоЙ рабо,гс совIIа/{atlо,г ]tl]o(l)I.1JII,I

рабо,l,ы (21ся1,1,с.lt ь l{осl,и ).
l3a rIе7lаt'оI'иLIескими работIIиками сохраIIяю,гся ycjlol]иri ollJIa,I-LI ,груlI1.1 с

У'Iё'l,омl имевtrtсйсЯ ква;tис|rиКаIlиоItltой катсгории Ilo исl,с.tсIIии cpol(;.l
71сЙс,гвия кI]аJlLrq)икаI{иоIIIIоЙ катсI,ории в сJlс/lуIоIIIих сJIучаях:

IIOcJIe I]ЫХОilа lla работу из о],IIуска IIо yxo/ly зil рсбёrlr<опr,IIс)
liос,I,ижсI{ия иN4 возрас,га,грсх Jlcl.- IIа oilиIl I.olц;

IIо оltоIlLIаIIии /UIи,I]сJIьIIой боlrсзtlи IIа б мссяllсtз;
IIо окоIILIании /UIи,геJIыIоI,о о,гIIуска, rlpclloc],al]JlяcMoI,() ila оlци]I I,o/l

lra l гo71;

R cJIyrIac ИСl'СLIсlIИrI cpoIta /IеЙс,I,виrI ква.ilи(lикаtlиоtltlоЙ ка:l,сI,ориLl
IlocJIc Ilо/IzlLtИ заяI]JlеllиrI I] аjI"гсс'гаIlиоIIIlуIо комиссиIо - IIaI IIсрио/I /lO IIриIIя].иrl
а'Г'l'ССТаIlИоI,II1оЙ комl1ссиеЙ реtltеttиrl об ус],аtIоI]jlеIlии (о,гказс I] ус,гаIlоI]JlсIIии)
ква:Iи (lи l(al циоIIIIой ка,геt,ории,



V. соI{иz\JtrIlIIыIi I,АрлIIт,I4и и мItры соI{I,IАJIьIIоЙ IIO/!{tli,P}ltКLI
5, С,гороrrы lIоI,оt]ориJIись о том, qт9;

5. i.1 . [iжего.цttо, IIо окоIILIаIIии (lиttаttсового I,o/Ia, иrlформирова,гь

рабо,гllиков IIа обtllсм собраrtии тpy/loBoI,o коJIJIсктива, о

расхо/lоI]ании бtо2цжсr,ttых cpc/lcl,1] :зi] tlрtllIlс71llIий I-o/l |4 о
бtо/цл<с,гitотчt (lиrtаtIсироваIIиI4 IIа tIрс/lст,ояttlий сРиttаllсоtзыйl 1,o/l, it

такжс об исtIоJIьзоваIIии cpcllcl]B, IIаIIр'IвJIяемых IIа соIIиаJIьIIl;Iс
I]ыIIJIаты, матсриаJIыIую IloMoпIb работttикам.

5.|.2. I1жсr'о2цrrо, IIе lIоз7II{ее 1 71екабря тeкylIIeI,o I,o/la, обсу>rt;lа,I,L I{a

обltlсм собраItии l]py/IoBoI,o коJIJIск],иl]а IIриIIIlиIII)I расхо/tоваtIIиr]
срс/lс,гI] Ita ttрс7цс,гояItций I,o/I с учётом I]ы/lсjlсIIия cpc/\c,I,}] IIi.i

соI\иаJlьIIыс выIIJIа,гы, матсриаJIыIуIо IIoMoIIlb работrlиI(аN4, II;,l

ОЗ/IороI]JlеIIие рабо,гtlиков, IIа саIIа],орIIо*курор1,IIос JlеI-1сIIие и
o]'/lb]x рабо,гtIиков, IIа реаJIизаIIиIо Ilpol,paMM IIcI,ocy/tapc,гIrcIIIIoI,0
IIcIlcИoIIItoI'o обссItс.tсl Iия, /loIIoJII I]4,I,cJt Llioc NIсliи I l14IIci(oc
с],раховаIIис и /Ip.

5.1 .3. I] IIсJIях обссttечеttия IIоI]ыII]сI{ия ypoRI{rr соtциа.ltt,ttой
ЗаttlиltlёttIIос'ги рабоr,tlиков образоват,с-тtыtоЙ орI,illIизаlции, t}

]'tlКЖС формироваtIия мсхаIIизма их ссll1иа.ltLltоЙ IIоll/lер)кl(и
СОВМсстIlо с Ilpe/lcc/IaTcJrcм OC'I'K ра:зрабi.i,гьIIJаI,I,I) I,I

рСаJIИ:]ОвыI]а,гI) систсму мср IIо соtlиа.ltl,trой IIo/l/lcp)ItItc

РабОТrIиков образоват,е.ltьrlой орI,аIlизаI{ии, в l,ом LlисJIс Ilo
воIIросам оказаtIия i\{атериаJlьI{ой I1омtlIIlи; орI.аIIизаI(ии
ОЗ/(ОРОI]JIеItИrI; /цоlIоJrIIи,I,сJIIlIIоЙ IIо/I/Iсржки IIсlrlаI,о[,иLlссI(их

РабОт'ltикоtз, I]ыхо/lяIi(их IIа IIсIlсиlо tIO возрасl,у, Ilo/l/(cpi]{I(Ll
MoJIo/lllx сIIсIIиаJIисl,оl]; IIрс/\остаI]JIеIIиrI раrбо,гltиlсамt IIpt1l]i]

IIоJIьзоваItия за счет cpc/Icl,B образоваr,сзtьitой орI,tlliизаllии
саIIа'горIIо-курор,гIIым JIсLIсIIисм, саIlаториями-lrрофиJIаI(,I,орI4ями
pr сIIорI]иI]IIо-озllорови,гсJIыIыми JIаI-срями и,1-.)\,

5, 2.I'або,l,о/ (а,гсJI ь обязус.гс-яt :

5.2.1 , I [РС7IОс'гаI]JIя'l'I) I,араII,гии и комIIсIIсtllIии рабо,l,tlикаrпл I]o l]ccx
СJlУIIаЯх, Irрсllусмо,грсIIIiых ,гру/цоI]LIм :JaI(oI1o/Ia,I,cJILc,I,I]oIvI, а
1,aК)tc соI,JIаIIIсIIием, ЗаКJIIОLIСIIIIЫМ учрс/{иl,сJIсм
ОбРа:ЗОtзzrт'е.lтьtlой орI,tlItl]заIlии, и IIасl,ояIiIим коJIJIсктиI]IILIм
/lOI,oBopoM.

5.2.2. IIРИ рассмотрсIlии воIIроса о IIре/цст]аI]JIсIIии рабо,гrILlI(()I]
ОбРаЗОва'гс:tыtой оргаIIизаIIии к I,осу/lарствсIIIIым и ol,pacJlcI]blNI
Iral-pa/laм уLIи,гыва,гь мIIеIlие IIрсilсе/lаl.сJIя OC'IK.

5,2.'З. I Iрс7lос'гаI]JlrI,гL IIpc/lcc/luu,cJ]Io OC'I'K I] ус,гаIIоi]JIсIl}lом Ilo
coI,jIacoBaIIиIo с IlиМ IloprI/(Ke бcctt.ltaTt.tto вО tзгtсу,tсбltос }]pcN4rI

СIlорl]ИвIIыс заJIы, IIJlоIIIаlIки и сIIорl,иIII]сII],арь lUIя IIровсlIсiIи,l
спорl,ивrlо-оз/lоровитеJIьIIых мероIl1эия,гий с рабо.гIIиками
обра:зоtза,гс:tь I to й оргаIIизаI lии.

5.2,4. IIровtl2циr,ь спортивIlуIо рабо,гУ срс/Iи рабо.гttл]коR
Образовil'гс-ltьltоЙ орI,аlIизаI{рIи) ок:lзI)II]а,I,I) 14M IlOMoll{l) l]



орI,аIIизаIIии работы сIIор,гивIIых сскI{ий IIо I)азJIичIIым l]и/I.tм

сIIор,га.
5.2.5. I Iрс;ltlс,гаI]JIя,I,ь IIре/1се/IаI,геJIIо ОСl'К I] ус,гаIIоI]JIсIIIIом llo

соI,JIасоваIIиIо с IIиN4 IIоря/{кс бссtI.Jtа,гtlо сIIор,гI4I]IIыс заJII)I yI

/lруI,ие IIpиcIIocoб.ltettttt,te IIомеIIlсIIия /UIя IIо/U,о],овI(и 14

IIровс/(сIIия I(уJIь,гурIrых и иIIых обttцсс,гвсrIltо зIIL,lчиN,ILIх

мсроIIрияl,иЙ дJIя рабо,гIlикоI] образirва,геJIьIIоЙ орI,аIlизаlции и
LIJICIIOt] ИХ сеlvlей,

5,2,6. l Iрс7lос,гаI]JlятL рабо.t.tIиi(ам IIраво Ila
/lисIIаIlссри:J;rrlии в rlоря/lкс c,I,. l85.1 'I'K РФ,

5.3, I Iрс7lссдатсJlL ОС]'К обязусr,ся:
5.3.1. IIс IIозi{IIсс, чем за оllиII мссяI1 /Io tIриIIrI],ия работоl(атсJIсм
IIJIаIIа (lиttzttlсоtзо-хозяЙствеIIIIоЙ /IеrI],сJIь]Iости IIа IIрс/iс,гоrlIIIиЙ I,o,]l

Irре/lсl'аt]JIя,l,ь рабо,годаl,еJIIо с учётом IIисьмсIIIiь]х IIре/UlожсIlI4Й

рабо'I'IIиков мотивироваtIIIые IIрс/IJIожсIlия о N4cpax соIциаJlьII()i.1
IIо/l/Iсржки работIIиков и соIIиаJIьIIых выIIJIа,гах l Ia Irре/{с,гояtrlиЙ t,<l21,

vI. охрАIIА т,ру/lА и з/{ороRьrI
Стоlэtltlы рассмаl-риваIот охраIIу l]py/l;i и здоровьrI рабо],Ilиков

Образова'гс-rtьttой орI,Ецrи:]аIlии в качсствс о/lrIого из IIриори,гс,I,IIьIх
IIaIIpaI]JIct l и й 71сятсJILl Iос],и.

6. l . Сторотlы coBMcc]]Ilo обязуtо,гся:
6. 1.1. /\;rя реаJIизаIции lIpaBa работIIиков IIа з/Iоровь]с и бсзоltасtlLtе

УсJIОI]14я ],pyila, вIIе/lрсIIие соIjремеIIIIых срс/Iс,гв безоltасtlос],и ,I,py/lat,

rIpc/(yIIpeЖi taloIilИx IIроизво/IствсIIныЙ траI]ма,гизм и возI{икIIоi]сIlиt
rlрОфсссиоIIа.IIьIIых забоltсtlаIIиЙ, cжcl,o/lllo закJIIоIIа,I,ь соI,JIаIIlеItис II() oxpillIc
Tpy/la С ОIIРС/IсJIеI{исм мсроttриятиЙ IIо уJIучIIIсIiиtо усJIоI]иЙ и охраIlы ],py/ta
(ОРl'аrrизаIlиоIIIIых, ],ехIIическлIх, саIIитарIIо-IIроd)иJlактиtIсских и ztруr,их),
Сl'ОИМос'гИ рабо,г и сроков I]ыIIоJIIIсIIия мсроItрия,гиЙ, отве,гсl]I]еIIIILIх

/(оJIжI Iос,гIIых JIиIц.

6.1.2. У'Iаст'lзовптIl I] разработ,кс, рассмотрсIIии и aIIaJIl4:]c j\4сроrIрияll4i4
IlO УJIУt]lIIсIIиIо ус.llсlвиЙ и охраIIы ,гру/tа в рамках coI,JiaIIIcI{I4rI IIо oxptllIc
,l,py/la.

6. ] .3. СtrособстI]овtlть формироваIIиIо 14 орI,аIIизаIIии llся,гсJIьrIос,ги
cOBMecl,III>Ix I(омиссий rIo oxpalre,I.py/la.

6. l .4. ()бссrrсчива,,I,ь:

lЗt,lборы IIpclrlcl,a]I]I4l,cJIcЙ в формирусмуIо IIа1 Itари,гст,ttой ocIIoI]c
I(омиссиIо IIо oxpallc,i,py/(tl;

рабО'гу l<омиссиЙ: tto охраIIе l,py/Ia, IIо IIровеlцеIIию сttеtlиа;tьrtой
OllclIKpI Ус:tовиЙ труда, IIо IIроверке зttаttиЙ и IIавыков I] обJIас,ги oxpal{l)t
l'ру/\а, IIо рассJIс/цоваIIиIо IIесLIас,гIIых cJIyLIacB I.Ia IIроизво/lсl,t]с i4 с
ОбУЧаtоltlИмися I]o I]рсмя образоватеJlьIIоI,о IIpollcoca; IIо KoIIl,pOJUo coc,I,orlIILlrI
З7lаttИЙ; IIО tlриёмкс кабиttст,ов, сIIортивIIых соору>rссItий, ,гсрри,гории к
IIoi]oMy учебrrому I,o/ly; IIо ttриёмке образоваl,с.llLIIой орI,аIIизаIIии IIi]

I,o1,oBI{ocl,I) к IloвoMy у.rебltому I,olly Li ilруI.их комиссий;
" cBocI]pcMcItIloc рассJIс/IоваIlис IlccLIac.I.IIыX сJIучасI],

IIРОХОЖ/IСIIИС



- ока:]аIIис материаJIьIIой IIомоIIlи IIос,гра/{авIIIим IIа 11роизt]о/lст,I]с.

б.1 .5. Осуrrlсс,гI]Jlя,гь а/{мипис,IpативIIо-обпlесr,всI{IIь]й коIII,рOJIь за

бсзоt tacttoc,l,blo жизIIс/цся,I,сJIьIIости в образова,I,сJIьIII)Iх орI,аIIизаIlиях,
сос,I,ояIIием усJIоI]ий и охр€tIIы ],py/Ia, I]LIIIоJIIIеIlис]\{ раз/lсJlа IIо OXpi,lIlc ,гру/\а

I(оJIJIскl,ивI IoI,o llo I,oRopa, соI,JIаIIIсIlия I Io oxpaIl е,гру/lа.
6,1.6.ОргаttизовыI]ать IIровс/IсIIие KoMIulcKcIII)Ix, тсматиI]сских и

lIслсвых I1poBepoк в образоватеJIы{оЙ орI,аIIизаIIии IIо воIIросам охраIIы l,ру/{а
с IIосJIе/(уIоIIlим обсуrк7цсltием lIa совмсс1,IIых засс/lаIIиях rrрс/tс,гави,гсJIсЙ

рi}бот,о/{атсJlrI и IIрс/lсс/\аr,сля OC'I'K.
6,1.1. ()ргаlttазtlвLlваl,ь рсаJlизаIlиIо мсроrIриr|тий, IIaIlpaI]JIcIlIll)Ix IIi.i

РаЗВИl]Ис (lизичсскоЙ куJIь,гуры и спорl,а, в том LIисJIс rlpoBcllcl{иc
СОрсI]IlоваtIиЙ, сIIартакиа/I, 1,урниров IIо разJIичIIым виlIам clropTa и 1,урl4зма с
I lcJI I)Io IlpLI I]JIсtIсrlия работIIиков к зlцоровому образу )i(изIIи.

6,2. I)або,r,о2ца,геjtt, обязуе,I,ся :

6.2.1. ()бсс:ttс,rиtза,l,t, co:]/lzlIi14c бс:зtltl;iстtых ус.ltсlIltай Tpylla,
Соо'I'I]с'I'сTвуI()II(их r,ребоtзаttиям охраIIы l,py/Ia IIа каж/lом рабо,lем мQсl,е, а
'I'ilKItc безоItасtrость работI{иков и обучаIоII1ихся IIри эксIIJIуа,гаIIии з/цаIIий,
СсlсlрУжсltиЙ, обору.ltоl}аIIия и мехаIIизмов, рс)ким ],py/la 14 o1,/lbIxtl I]

сОо'ГI]с'гсl]l]LIи с :]tlкoIlo/laTcJlbcтBoм Российской (lс/Iсраt(ии, tIраI]иJIам [l

I] I Iyl,pcI I I I cI,o,гру/Iово I,o расIlоря/Iка,
6.2.2. Создать слуясбу охраIIы тpylla иJIи I]весl]и /{oJI)ItIlocl,b сIIсIlиаJlис,I,,t

IIО ОХраIIс 'груlIа, имсIоIIIсI,о соответстI]уIоIIIую IIо/lI,о,говку иJlи оIIыl,рабоl,ьI I]

Э't'ОЙ об.ltасr'и, ссjIи tлисJIсIIiIосr,ь работIIиков обра:зоtзаtr,с"ltt,ttой орI,аIIиз?tIiии
IIрсI]I)rсI4,г 5 0 чс:lовск.

6,2,З. ОбссItс.tиI]атL со:]/lаIIис и фуrrкIциоIlироваIlис сI4с,гсtvIьl yIIpaI]J]cIl14rI
ОХРаlIОЙ 'гру/lа в образоваге.ttыIоЙ оргаIlизаIlии, осуIIцес,гl]JIя,гь yIipaI]JleIIL]c
r Iрофсссио I IаJIьIlыми рисками,

6.2.4, OcytilecтI]JIя,I,I) I] соо,гRсl,с,гвии с закоIIо/lаl,сjIьс,I,I]ом Российской
d)с/lсраtlиiа (lиltаtlсL]роваIIис мсроIIриятий tTo уJIучIIIсIlиIо усJlоIзий и oxpi]I{Li
'I'pyl\a, l]'I,trN,l 1-IисJIс I]I)I/lcJiяl,b IIа обу,.tеttие IIо охраItе,гру/lа, IIl)()I]c/lcIIIlc
СIIСIlИаJILtlоЙ оtlсlIки усJIовиЙ T,pylla, мс/lиIlиIIских осмотроIз рабо,гltиков и:]

I]ccX ИСl'ОЧIIИКов фиIIаrtсироваiIия в размере IIе меIIсе 2 IIроtlеII,гов от d)oll/{a
оIIJIа,гIп ,гру/lа и IIс McIlcc 0,7 IIpoIlcIll,a от сlzц4ц41,I эксIIJIуitl.аIlиоIIIII)lх расхо/\оI]
I I al со/\сржаI l LI с образоtза,r,с.ltLt Iой opl,aI IизаI lи и,

6.2.5. I[РОво2lи'гь в yc,гalrol]JlcIIIIoM закоIIо/Iа,гсJIt с,гвом Российской
(-DС/lСРаr(lrИ rlоря/lке cIlcIIиaJlbIIyIo oliclrкy ус.llовий Tpy/lLr rta рабочих Mccтaix
образоваl,сJIIlIIых орг,аttизаI ций,

()бССttС'-tиВаст реаJIизаIIию мероIIрия,l,ий, tIatlpaI]JIeIIIII)IX ttil yJIyttIIIciI14c

усJtовиЙ l,ру/(а рабо,гItиl(оI], IlO резуJ]ы,а,t,ам llpoBc2lcttTtoй сIIеllиаJlI)ltой oI1ctlt<1.1

ус,tlовий 1,ру/tа.

6.2.6. I IРОво2lи'гь обучсttис безоItасIlым ме,го/ttlм и IIрисм.lм I]ыIIоJIIIсII14я

рабо,l, IlO охраIIс ,гру/(а и оказаIIиIо rlервой IIомоII{и I]ocтpa/litBIIIиM iIa
IlРОИЗI]Оllс'l'l]с, ilрtlI]с/lсIIис иIIсl,рук,t,ажсй ]Io trхраIIс ,I,py/\a 14 IIpoIrcpKia зtI;ltlt,tl,i
'r'РСбОВаriИri ОхраIlы 'I,p},ita; IIс/(оrIуIIIсIiис к рабо,r,с JII,III, Ilc llpttllIc/IIlIl{x I]



ус,гаIIоI]JIсIIIIом rIоряlIке укалзаIIIIые обучсIIие, иIIструк]]а)I{ и шровсрку зIlаrrl4й
1,рсбоваIIий охраIIы,гру/lа.

Обссilе.tива,I,ь IIроI]с/IеIIис ll yc],allOI]JIсIIIIoM :]ttK()Iio/Ia,I,cJIbc,i,I]o]v IIoprl/lкc
IlрофсссиоItа:tьttоl)i I,иI,исIIиLIескоЙ IIо/lI,отовки и а,г,l,сс,гаIlии /lоJIжI{ос1,IIьIх JIиIl
и рабоr,rtиков образоваI,еJIыIой орt,аtIизаIIии.

I} I1с:rях rlро(lи"rlак,I,I4ки I]14t-IlCI lИ/\а срс/Iи рабо,гttиков уtIрс}к/lсIIия 14

cOKpaII{cIILlrI lIсI,а,гиI]IIых tIос:tе7lсr,вий расIIрос,I-раlIсtrия эIIи/(емии /Ulя
соIциаJII)IIоI,о и экоIIомиIlсскоI,о раlзви,гия IIе рсх(с 1 разir в I,o/l IIри IIpol]c/leIILl1,I

lIIIс],руl(,га)Itа I]o охраrIс,гру/lа IIа рабо.lсN4 N.,tcc,I,c IIроI]о/lи],ь обу.IсII14с и

IlpoBcpKy зttаtlий с исIIоJIь:]оваIIисм KoMIIbIoTepIIoI,o иIr(lормаIциоIIIIоl\)
Мо7цу"lrя <оtlсгtка уровIIя зltаtlий и IIoBe/IcIILIecKoI,o риска в о,I,IIоIIIсIIии
r,rr rфиt 1ироваIIия I]Иr{.

6,2.].I)азрабо,га,гL и у,гвер/lить Iio соI,JIасоваIIиIо с IIpc/lcc/la,l,cJlcI\4 OC'I'I{
LIIlс,l,руl(Itии IIо oxpa]lc l,py/(a IIо виl(ам работ, и rlро(lессиrIм I] coo,I,I]c,I,c,I,I]14I,1 с()

lII,га,I,IIl)Iм расIIисаI{исм. ОбссIIеtIива,гIl IIоJiиI{ис иIrсl,руr<tlий Ilo oХpaIrc l,py/li_i

rta рабочих мсстах.
6,2,В. IIрс7lос,l,аI]JIя,I,ь I,араI,I,гии и комIlеItсаIlии рабо,1,1tикам, :]alIrI,I,ыM Ila

работ,ах с I]рс/lIlыми усJIоI]иями тру/lа I] сооl,вс,I,с1,I]ии с '['К PcD, иIII)IмI,I

I IОРМа]'I,]I]III)IМИ lIРаВОI]LIМИ аК'ГаМИ, СО/IеРЖаIIlИМИ i'OCY/(aPC]'BCI { lIlllC
IlорматиI]Ilыс,грсбоI]аIlия охраIIы,гру/tа.

6.2.9. ()бссltс,lивать Ilриобре,гсttие и бесtl-rlа,гI{уrо вы/{аLIу IIpoIIIcllIIII4x I]

yc'I'aIIoI]JIcIIiloM IIоря/lкс ссрr,исРикаllиIо иlIи llскJIарироваIIис соо,гi]с,I,с,гвиrI
(с,гаrгья 214. 221 'I'K РФ) сttеtlи:tltt,ttой о/lсж/lы и /IруI,их cpc/lc,I,I]
ИIlllИВиllУа.ltьttоЙ заlIlитLI (СИЗ), смыI]аIоI[(ихся и обсзврсживаIоlIlих cpc/(c,I,I] IJ

IIoJIIloм обr,смс.
6.2.10. Обссltсчива,гь прохож/Iс[Iис работ,tтиками обязаr,с;tt>IIIllх

Iipc,IIBapи,I,cJII)III)IX IIpLI IIосl,уIIJIеIIии Ira рабо,гу и IIерио/Iичсских мс/iиIIиIlсI(их
OcN4O'I'pOB, i1 ,гакже l] сооl]всl,с,гI]ии с мсllиIlиIIскиl\414 l]скомсII/IаIlLIяNlрI
вIIсоt{срс/\IIых мс/lиI\иIlских ocN4o,I,poI] с сохраIIсIIисм за Ilими мсс,га раrбо,гt,I
(/lо:tжttосr,и) и cpc/IlIeI,o :зарабо,гка. Ilрс.цосl,авJlя]]ь работIIикам /lelIb (.ltriи) l1,rrя

IIрохоI(/IсIIия /lисIIаIiсеризаIIии с сохраIlеIIием с сохраIIсIIием :]а IIими N,Icc,I,tl

рабо,t,t,t (/lс1.1l>tсttос,ги) и срс/цIIеI,о :]аработка.
6.2.11. ОсуrrIсс'гI]JIrl гь KoI{т,poJII) за со/lсржаIIисN4 yl ,t,c]xIl141.1ccI{14N4

СОс'гоriIlием з.tцаItиii, сооружсttий, саIIиl,арIIо-бLI,I]оIзLIх тtош,tсttlсttий, fl ,l,?.lK)Irc

бс:зоtlасttой эксIIJlуаl:аrцисй обору.чоI]аIlия и мсхаIIизN,,Iов образова,l,с"llьllой
ОРI'аIlИЗаIIИи. I} том LlисJIс обссltсчиlзагь IIа каж/lом рабо,.lсм мсс,гс
itсобхоilltь,тыЙ ,гсмIIературrrrяЙ режим, освеIIIсI{IIос,гь и I]сIll,иJIяIIиIо I}

Соо'I'I]ст'с'гI]ии с саIIитарIIо-I,иI,исIIичсскими IIормами и ,I,pcбoBilII].{rIMI4 oxpilIIbI
,гру/Iа.

6.2.\2. С y..tcт]oN,{ сtIеlци(lики l,ру/lовой /{ся,l,сJIьIlости и I] I(cJIrIx
Обссtlс,tсIlиrI усJIоrзий и охраI{ы ,гру/Iа 

учите;tей (lизи,lсскоr.i r<у"rrь,r,уры:

- обссttе.lивать иrтформаIlисй о I.pyIIlIe з/(оровья обу.1;116,,,ихся Ilo
I4,I,o I,aM r rpocP и"lr аi(l,и LIсски х мс/IиI Iи I{ски х осмотро I] ;

- рСI'УJtярIIо IIровоlIить испытаIIия спортивIIоI,о обору,ltоrзапиrl с
coc,l,aI]JI cIl ис м соо,гвеl,сl,вуIоI I lих ак,гов.



6.2.|З. Обсспс.ли,гt, IIаJILiчис аIIтсчск Itсрвой IrомоItци рабоr,тtиl<ам,
Iil41,ьсвоЙ I]Ollы.

6.2.14. IlРОво7lи'гь рассJlеlIоваIIие и у.ле,г IIccLIacTIII)Iх cJIyIIaeI] с

рабо]'IlИками на Irроизво/Iс1,I]е и с обучаIоII1имися в устаI{оt]jiеIIIIоi\4
ЗакоIlоl(атсJIьством IIоря/lкс, а такх(с ежеt,о2цttый аIIаJIиз IIричиIl
IIрОизво/lс,l,t]сIIIIоI,о ,гравма,ги:]ма и rrрофсссиоtта:tt,llой забоJIсI]асмос,I,и,
IlccIIac'I'IIl)IX cjIyIIaeB с обучаюIIIимися I]o врсмя образоr]а,I,сJlьIIоI,о IIpollccca с
I\cJILIo IlриIlrll,иrl мср IIо уJIуLIIIIеIIиIо усJIоIзиЙ 

,груltа и сIiижсIIиIо траI]мtl,г]4змi,l,
6,2.15. Ocyrrlec1]I]Jlrll]b коII,гроJII) за собJlIо/lсIrисм рабо,гIIиI(амI,I

'грсбоваttиЙ, правиJl и иIIструкI1ий lIo охраIIс ,груl{а. I{c дlоlrуска],ь к рабо,r,с
JIиI\, IIе rlpoIIIellIIIиx I] ycTaIIoI]JIeIIIIoM поря/Iке обучсtlис, иrIсl,рукта}к I]o
охраIIс,гру/lа, стажироI]ку IIа рабочсм мссl,с,

6.4. I] cJIyI]:tc о],каза рабоr,tтика оl, работ,t,l IIри I]оl]IlикIIовLrIlиI,I
ОIIасIIосl'и /UIя eI,() жи:]Ilи и з/цороI]ья I]сJIс/lсl,вис IIсl]ыIIоJIttсIIиri IlOpMal,иI]Ill)Ix
'l'РебоtзаtlиЙ tto охраIIе ,гру/lа ему IIрс/lос,гаI]JIясl,ся /lруI,ая рабоr,а IIа I]рсмя

УСl'РаIIСrIия т'акоЙ оIIасlIосl,и, :lибо IIроизво/lится оIIJIа],а возIIикIIIсI,о IIо :r,t,оЙ

IIриLIиIIе IIростоя в размерс сре/llIсго заrlэабот.ка.

6.5. Рабо,гItики обязуtо,гся:
6.5.1 . Соб;rrо:lа,гь ,грсбоt]аItия охраlIы ,гру/lа, yc,I,ilIIoI]JIQIiIIыc :]tlкoIlaM14 1,1

ИIILtм14 IIорма,гиI]IIыми IlравоI]ыми а,к,гами, а ,гакжс IIраI]иJIами 14

иIiс,I,рукIIиrIl\,{и ]IO охраIIс 1.py/Ia.

6.5.2,.I lрОхо7lиl'ь обучgltие бсзоllасIILIN,l мс,го/lам и IIрисN4аN4 I]ыIlоJIlIL]IlиrI

РабОТ:, oKa:]t.lII14Io lIсрвоЙ IIомоIIци 1,Iри Ilccllac,I,IlLlx сJIчItа.ях IIа llрOи:]l}о/lс,I,1]с,
14lIc,I,p)/K],a)I( IIо охраIIе,гру/\а, rIpOBcpKy зIIаIlий т,ребоtl;utий oxpall1,I ],py/lar.

IlРОХо2циr'l, rlрофсссиоIIаJII)IlуIо гиI,исIIиl{сскуIо I]olll,oтoBKy vI

i1,I,1,ccTaIl14Io I] yc,I,aIIOI]JIctIiIoM закоIIодатсJIьс,гвом IIоря/l](е.
6.5.З. IIРОхо7lит'ь обя:за,гсJIьIIыс IIрс/Iirари,гсJII)I{ыс IIри IIoc,I,yI]JIeIIl.{1,1 IIijt

рабо,r,У И Ilсрио/IиI]сскиL] меllиI(иIlскиС ocMol]pbl, ;1 ,l,aK)KC t]IIeOtIcpC/(tI1,IC
мс/IиIIиIIскис ()cMo'ГPl)I I] соо,гI]е],с,гвии с медиIlиIIскими рскомсIlltаIIиrIми зi-l

CtIe,I cpc/(C,I,1] рабо,I,о/tа,l,сJlrL
6.5,4. iIравиlrьtrо rIримеIIя,гь срсllства инциlзи/\уа.ltьttой и I(оJIJIек,гиtlтtой

:]аlIlИl'1,I .

6..5.5. IIс:заtчtс2UIиl,сJIьIIо изl]сIIlа,I,t, рукоI}оi{и,I,сJIrI, :]aMcc,I,14,1,cJlrI

р)/l{ово/lи,l,сJIя .ltибо руI(оI}оllи.гсJlя cl,pyK],ypI IOI-o I I()/lpa:]/{cJIcI l LIrl

образова,гсJI1,1tой орI,аIrизаtlии о лrобой ситуаIlии, уI,рожаtоltцсй жизIIи и
:]/lopol]blo ,llrодсй, о каждом Ilесчас].IIом cJ]yllac, IIроисIIIс/IIIIсм IIа
IIроизI]оllс,I,I]с, иJlи об уху/IIIIеIIии состояIIия cl]oel,o :]/IоровI)Я t]o врсмя рабо.гt,t,
I],гоМ LlисJIс о IlporlBJIcII14I,I rIризIlаков ос,гроI,о rrроdlсссиоIIаJIьIlоI,о забс1.1lсI]аIIиrI
(о,гlэав"rlсttияI ).

6.5.6. Работttик имсс,г IIраво отказаться о], I]ыIIоJIIIсIIиrI рабоr,ы I] cJlyllac
во:]ItикIIовеIIия IIа рабочсМ местс си,гуаIlиИ, уI,ро)каtоlIцей cI,o )tизIlи 14

з/Iоровыо, а т,акже IIри необссltсLIеIIии ttеобхо7lимыми cpe/lcl,BaM14
иIU\ивиllуzutLttой и коJIJIск,гивttой заIllиты /цо усl,рtllIсIIия l]I)IЯI]JIсIIIII)Iх
IlаруIIlсIIий с сохраIIеI,Iием за это I]ремя срсдrrей заработ,r.rой tt.ltаты.

6.7. I lpc7lcc.l1aT.e.lrb OC'I'K обязус,гся:



6.] .l . ()рt'апизоI]ыва,гь IIровеlцсtIис обпlссr,всIIIIоI,о коIl,гроJIrl зit
обссttс'lсllисм бсзоttасtlых и з/IоровLIх ус.ltовий,грула в образова,I,сJIьlIоN4
IIроIIсссе в соо,гI]еl,сl,вии с закоIIо/(ill,сJIьIIыми и иIIым14 Ilорма,I,иI]I{ыми
IIраI]овыми ак,гами llo охраIIе lруда.

6.] ,2. Со/{ейсr,I]ова,I,ь орI,аIIизаI{ии обучеrtия и IIровсрки зttаttий
'r'РСбОrзаtIиЙ охраIIы т,pylta yIIoJIIIoMoLIcIIIlыx (ztoBcpcrIrIыx) JIиIц IIо oxpaIic
,l,py/la OC'I'K, I-IJIcIIoI] комитста (комиссии) lro oxpalle,гру/lа.

6.1 .З. ()бссrlсчива,I,I) участис IIрс/{стаI]и,гсltей OC'I'K l] комиссиях:
- IIо охраIIс.груiIа;
- I]o IIровсlIсIIиIо сIIеIIиаJIьltой оtцсtlки усJ]овий r.рула;
- IIо opI'aI Iи:]аIlии и IIровс/IсIIиIо обязат,с:tыIых мс/lиIIи IIсl(их ocMo,I,pO в,
- IIо рассjIс/(оI]аIIиIо IIccLIacTIII)Ix cJIyI{acl] Ilz1 IIpoI4зI]O/lc],I]c,
- I]O IIРИСМКс у'tсэбttых, IIроизI]о/Iс,гвсIIIIых lIомсtIцсttиl,i, сIIор,l,иl]IIьIх

заJIоI], IIJIoIIla/loK и /lруI,их объектов к I{ачаJIу учебноI.о I.o/Ia.
6,] .4. Ока:зыtзаr,ь методическуIо и коIIсуJIьтативIIуIо IIoMoIIlb IIо

BoIlpocaM осуIIlсс1,I]JIсIIия oбttlecт,tзeIlIloI,o KoIll,poJIrI за сосl,ояIlисм OxpaIlLI
'I'py/la В сl'руктурtlых IIоllраз/lсJlеIIиях образоtза,гсLlLttоl,i орI-i}IiизаIl].lи.

6.1 .5. ()казываl'I) IIрактичсскую IIoMoIIIb рабоr,тtиl<ап,t в рсаJIизаIlии их
IlpaR на безоttасIIьIс усjIоI]ия Tpylla, I,араII,гии и комIlеIlсаIlии за работу I]o
I]pclllII)IX усJ]оI]иях,груда,

6,7.6. I Iриttима'Iiь уч;lgтrе в рассмоl,рсIIии l,ру/tовых cIIoI)oB, сI]rlзаIIlILIх
С IIаРУIIIсIIисм закоrIо/1а,I,сJILс,гI]а об охраIIс тру/lа, обя:lат,е,ilLс,I,1з,
Ilpc/IycMo,I,pcIIIII)IX IIасl,оrIIIlиМ ltоJIJIск,гиВIII)IМ /{oгoBopoM, IIpc/lcl,al]JIrI,I,b 14

ЗаllЦИIIIаl'Ь IIРаВа И иIl1'ерссы работ,IIиков R OpI,aIIaX уIIравjrеIlия орI,аIIизаIциеЙ.
l] cy/lc.

()бРаrrlа'гься к работода,гсJIIо с IIpc/UIo)(cII1,1cM о IlpLII]JlcI.lcll1,I14 i(

с)1,I]сl,сl,всIIItости JIиIl] /iоIIустивlIIих IIаруIIlсIIия ,гребоIзаttий охр€tIIllt ,1,1)y/la].

чrl. IIо/цl(ЕржItл моJIо/цых IlпlцлI,oI,OIt
7,1.СтОРОrrы о[lрс/IсJrяIот cjlc/IyloIlIиc приориl,е1,IIые IIаIlраIвJIеIIия I]

ссltзмlсст,ttоl:i /Iся,гсJ]ьIIости IIо осуIIцссI,I]JIсIIиIо Ilо/l/lержки моJIо/Iых
IIc.ll?l[,OI,}-{I{ccI(I4X paбc1,1,tt1,1l<oB (21a:lcc I] l)аз/lсJIс N4оJIо/lых ttc/{irt,ot,oB) и их
зi,l KpcI uicI Iи Io I] обра:зова,l,с.lt bt to й орI.аltизаIlи и :

- СО7lСЙСr'ВL{С а/lаIIтаllии и rrрофсссио}IаJll)Iiому сl]аIIоI]JIсIIиIо MoJloll\LIx
IIс/цаI,оI,ов, формироваIIиIо их комIIе,гсItllий, IioBLIIIIelIиIo мо.гиI]ilItии l(
I I c/lzll,o I,и.lеской /lcrl],eJI bI I ос.ги ;

* соз/IаIIис tlсобхо/lимых ус:tоtзий тру/lа моJIоllым IIcl(aI,oI,aM, BK.l]]oLIilrl
обссliс,,lсltt,lС осttiritlёItt{ос,гИ рабочсl,О мсс,га coBpcIиcIlIII)IM oбopy.ltor]altlIcM,
OpI,],cX l I иt<ой и JIи I IcI l:]иоI III ым I IpoI,paMMt tым обесIIс1-1сIIисм ;

* орI,аIIиЗаIlиrI мс,I,о/IичСскоI,о соIIровож/lсIIия /lся,I]еJlьIIос,ги MoJIo/l])lX
IIc/laI,oI,()B, I]кJIIоL]аЯ закрсIIJIеIIие наставIIикоВ за моJIо/(ымИ IIе/IаI-огами в
ltсрвыЙ I,o/{ их рабо,гы в образоваr,е-ltьttой орl,аt{изаIlии с устаIlоI]JIеIIисм
II;lс,гаi]IlИкаIм /lolIJIit,I,bl :]а работ,У с N4оJIо/lыми IIе/lаI-оl.riми,

- ]\4аl,сl)иаJII)IIос и M()paJlbIloc IIooIIlpeIIl.]c MoJlO/U)IX rrc/lai,ol,ol];



- соз/lаIIис усJIовий /цJIя IlрофсссиоItаJII)IIоI,о и KapbcplIOI-0 pOc,,,I,i,l

NlоJlо/lых lIс/lаl,огов черсз tIовыIIIоI{ис кI]аJIификаrlии, IIрофсссиоI{аJIьIIьIе 14

,I,I]opLIec кис коIIкурсы;
- IIровс/цсIIие куJIьl,урIIо-массовой, (lизку.lrьт,урtIо-оз/lорови,геJIьI{ой и

cl Iор,ги вIIой рабо,гы;
^ аI(,I,и I]Iloc обучсIIис и MoJIollcжI]ol,o lIрофсоюзIIоI,о актиI]а;
- соз/lаIlие Совет:а моJIо/lых IlellaI,oI,oB.
7.2.I I1эсдlсс,чiа,гс"rrь OC1'K совмес1,IIо с работ,ода,гсJIем осуIIIсс,гI]JIIIсI]:
- моiIи,гориrII, усJIовий и рсзуJIь,гатоI] мсl]оllичсскоI,о соIrровожl\сIIия

/lся,I,с.]II)IIосl,и I]с/IаI,оI,иtlсских рабоr,trикоtз из LIисJIа MoJIOi \ёжи t]

образоваr,с.lt bt lоЙ opгa I Iиз.lI Iи и,
* MopaJIbIloc IIоопцрсIIис моJIо/lых Ilе/lаIгогов, I} ,гом чисJIс IIаI,ра)(/IеIIис

их в торжсствеIIIIсlй обс,гатtовItс наI,ра/lами обра:lоватс-ltьttой орI,аIIизаIlии.
7.З . Работо/{а,I]еJII) обя:зуе,гся :

- обссtlечи,I,ь заt(рсIIJIсIIие настаI]lIиков за I]семи моJIо/Iыми IIеIIаI,оI,ами,
Ilc имсIоlI\иNIи oIII)1,1]a IIс/lаI,оI,ической работы, в tтерtзый I,o/l их рабо,г1,I l]

образоrза,гс.lt bl tой opI,aII изa]I Iии;
- обссttе.tива,I,I) ycTalIoBjIeI-IIIыс в образова,I,сJIьIIой орl,аII14заIl14t4

(ко.lt:tек'гивIlI)Iм /цоI,овором, JIокаJIьIIыми нормативlIыми акr,ами) McpbI
ссlrциа:tьtlоЙ IIo/I/(cpx(KL{ работIIиков, I]кJIIоLIая /IоIIоjII]и,I,сJII)IIыс мсры
I I о/1l1срж I(и lvloJlo/lыx I Ic/IaI,o1,oB, а,гакжс l\4сры I l oOIIlpcI l и rr ;

- Ilpcilocl'aI]JIrll'b Совс,гу моJIо/Iых IIедаI,оI,оI] IIомсIIIсIIие /{-]rrl IIроI]с/\еIil4я
зaccllillll.Ir,l и п,тсроr lрия,гий.

7.4.IIpc,ltccllal,cJlb Совсr,а моJIоllых IIс/цагоI,ов I]хо/lи], в состав и

УtIас'Гвус'г в рабоr:с соз/lаI]аомых в образоват,с:tt,ttоЙ орI,аIIи:]аII14I4

коJI JlсI,иilJI LI I ых и рабо ч их орI,аIIоIз (комисс ий), втом LIисJIс :

- коl\1иссии IIо тарификаIции;
- КоN,Iиссии IIо paclIpe/leJlellиIo стимуJIируIоIIlсй LIасl,и фоrr7lа oIIJIa,I,I)I

l,рула,
- комиссии IIо охраIIс,груlIа;
- l(омиссии iIo соIlиаJIьIIому страховаI,Iиlо;
- КОМИссии IIо урсI,уJIироваIlию cllopoB мсжllу учас,гII14l(i.livи

образов;t,гсJI I)IILIх oT:ltotltct tий.
V II I. .Iцо I I ()JII I и,I,IiJIьIIоп tIроФЕ,сс и о IIАJIьIIоII о I; рд:}овдIIL{Е

рлБо1,IIиков
ti.1, (_l,г<lроIlы /(оI,оl]ориJIисL о ,гом, .11,сl,

8.1.1.I)абоl,о/lаl,сJlь с участисм и IIо
OC'I'K I{a ках(/(ый ка.ltсtt/царlrый I,oi1 с у,]ё,r,ом
орI,аIlизаrlи14 и резуJrь,га,I]ов а,гтес1.аIlии

coI,JlacOBaIIиIo с IIpc.I(cc/la,],cJIL,NI

IIJlaIta ра:]витиrl образова,гс"ltьtlой
Irс/IаI,оI,ичсск14х рабоr,тtикоtl,

ОIIрС/lсJlяе1' с|iормы /lоIIоJIIlи,геJI ыIоl,о lrрофсссl.iоIIаJIьIIоI,о образоваtltаяt
(t tоtзt,IttIсttия l<ва.itиt]lикаuIии иlиllи профес'сиоttа-цьtIой IIepcr1o/lгoтc; вки)
IIС/lаI'ОI'ИLIСскИХ рабоr,llикоtз, IIcpcLIcIII) tlсобхо2lимых Irро(lсссиЙ l1

cI Icl \иаJI t, t lсlс,гс й

IIparзo 1эабот,ltикоI], в том чисJIс IIсlIаI,оI,ичсских рабо,гIIиI<оtз, рабо,гItиI(ов
И:] LIисJIа учсбttо-всIIомоI,а,гсльIlоI,о IIсрсоIIаJIа, аllмиIIис,I ративI{о-



хозrIЙс,гвсIiIlоI,о и обс:tужиI]аIоII{сI,о I1cpcOIIaJ]a, Ila ttро(lессиоIlаJII)IlоL]

0бучсIlис и l{oIroJIItи,I,cJIbIIoc профоссиоIIаJIьI]ос образованис роаJIизуо,гся
IIу,гсм закJIIочеI{ия /lol,ol]opa между рабо,гItиком и работо/iатеJIем.

8.1.2, Рабо,го;lатсJIь обесttечивае,г реаJIизаLциIо IrpaBa IIе/[аl,оI,иLIсских

работttиков IIа /lоIIоJIIIи,геJIьIIое r-rрос|iсссиоIIаJIьIIос образоваIIие IIо lrрофиlllо
IIе/цаI,tlI,и.tсской /\еяl,еJlьIIосl]I4 IIс pc)l(e l]eM о/lиII раз I] 1,ри I,o/la за сче,l] cpe/lc,I,I}

1lабо,го7lа,гсJIя.
8. 1 .З. Работо/IатсJII) IIс вIIравс обязывать рабо,гIIиков осуIIIес,гI]JIяI]I)

lloIloJlIIи,I]cjIbIIoe rrрофсссиоIlаJIыIос образоваttис за счст I4X собствсIIIIых
срс/lс,гв, I] ,гом LIиcjlc 1,акие усJIоI]ия rIc MoI,yl, быL,т, I]KJIIoLIcIII)I в ,I,py/loRLIc

lloI,ol]opI)I.
В. ] .4. Работ,одатс.ltь солействус,г KaLIccTI]cItlIoMy /1оIIоJIIIи,I,еJIьIIому

llрофессиоIlаJIьIIому образоваIIиIо рабоr:trиков IIутсм закJ]Iоt{сIIия /lогоI]оров
IIа обу'lсttие с орI,аIIизаIiиями, реаJrизуIоII{ими /(оIIоJIIIи,I]сJII)III)Iс
llро(lессиоIIаJIьIIьIс IIроI,раммы, имсIоII\ими JIиIlсIlзии tIa образсlва,I,сJIьlIуI()

/lеrl'I'сJIьIIос,гL и оIIы,г реаJrизаIIи14 /lоIIоJIIlи,I,еJIьIIых rlpo(lcccиoIlilJII>IIillx
lIpOI,paMM.

Со7цержатtис, обr,см и сроки /lоIlоJIIIи,геJIьIIоI,о rrрофсссиоIlаJIьIlоI\)
образоваl]ия, peкoMetl/{yeмol,o рабо,гIIику, /IоJIжIIы обесtlечивать реаJIи:]аIlиI{)
r'рсбоваitиЙ фе7lера;tьtrых l,ocy/Iapc,I,BcIlIIыx образова,гсJIыIых cl,a}l/lap],oI] li
)i poBIIlo ква"rtисРикаIIии IIс/IаI,оI,иLIсских работ,ttиков, I( iIclIpcpi)tI]IIoc,I,и LlX

rlpo(lcccttollaJIыIoI,o разI]иl]ия в части IlcJleIIaIIpaI]JIcIlllol,o colJcplIIcl{cl]Bol]atIиrI
(t tоllу.-tсttия t lclBo й) KoMl tcr:e III1ии (ква"тrификаrlии) работI rика.

8.1 .5. Работtтик вIIравс отказаться о1, IIоJIуLIсIIия /IоIIоJIIIи,I]сJlI)IIоI,о
тlрофсссиоIIаJILIIого образоваttия, ссJIи работ,оllаr,I,сJlI) IIс обссllс.tиtзlLс,t,
Irрс/lос'гаI]JIсtIис сму t,араlt,гий и комIIсI{сirlIий, rlpcl\ycl\loт,pcIlIIыx
:JaI(oIIo/la,l,cJll)c,гI]oM и ],py/(()t]I)IM llol,ot]opoM.

B.l .б. l Iри IIаIIрI}вJIеIIии рабо],ника IIа llotIOJIIIи,I,сJII)IIoc
lrросРсссио}Iа-tJIьIIос образоваIIие с отрь]вом от,рабоr,ы работо/iа,t,еJIь сохраIIяс,I,
:]а llИМ N4ec'I'o работI.I (/{оltжttос,гь), cpc21IIIoIo заработ,rrуrо IIJlal,y IIо ocIioBIIoN4y
Mcc'l'y Рабо'гы и, ссJIи рабо,ггrик IIаIIраI]JIяеI]ся в /lруI,ую Mecl,Iloc,I,b, oIIJlaII],It]i.lc,I,

еМУ расхо/Iы IIо IIроез/цу, расхо/Iы IIо I{айму }I<иJIоI,о IlомеIIlсIIия,
/IОIIОJIIIИ'I]СJII,IIЫС РаСХОДЫ, СВЯЗаН}IЫе С ПРОЖИВаIjИСМ ВIIе МеСTа IIОС'ГОЯIlIIОI'О
ЖИ'I'cJlLст]I]al (сут,очllr,тс). иItIlIс расхо/lы, IIроизвс/lсIIIII)Iс работ,tlикоп,t с

l)alЗl)сIIIсlIиrI иJlчr с l]c/loмa рабоl,о2lатсJIя, I] rlоря/Iкс L4 раз]vlср;lх,
lIрс/lусмо'грсIIIII)Iх /UIя JIиIl, IlaIIpaI]JIяcMI)IX tз с,rtужсбllыс комаlI/lI4рс)вl(и.

8.1.7. I'араttтии и комIIсFIсаIIии работIIикам, совмсIlIаIопlим рабоr,у с
IIОJIУLIеIIИСМ образоваltия (выспtсt,о образоваtlия IIо IIpoI,paMMi]M
бака.ltавриат,а, сIIсIlиаJIитета, маI,истраl,уры, Ilоlil,о,l,огJ](и Ila-yLIIIo-
Ilc/IaI'OI'LIIlccKиx Ka/IpoB, IIо IIpoI,paMMa1\4 cpc/IIIcI,o rrpcl(lcccl,toIIa;I1,IlOI,o
Обра:зоtзаtltl,tяt и /(руI,им ttlэtlt,раммам), IIрс/lос,гаI]JIrIIо,гся раrбо,r,о7ца,l,сJlсN4 I]

IIоря/lке, rlрс/(усмо,греIlIIоN,I с,I,ат,I)ями |1З-177 l'K РФ.
8,1,8. Рабо'l'о7lаr'с"тtь содlейсr,вуст рабо,гttику, жеJIаIоIIцсму rtpoй,t,ta

rrрофсссиоIIаJIыIос обу.-1glr"" иJlи IIо"rlуLIи,гL lloIIoJIIIи,I,cjIbIIOc



Ilpod)ccc14oIIaJlbIIoc обра:зоваttие с IleJIt)Io rlриобрсr]сIlия ,ltруl,ой tIрофсссииr
(с t I el 1иа.lt bI Iости) /IJIя I Iуж/1 образо ва,геJI ьной орI,аIIизаLции.

8.1 .9. I'араtl,гии и комIIенсаtции, IIрс/IусмотрсIII{ыс статьrIN,Iи

|7З^17(l'I'K РФ, IIрс/{остаI]JIяIо,гся такжс рабо,t,rtикам, IIоJIуLlаIоIllим B,I,opoc
rrрофсссиоIIаJIьIIос образоваtlис coo,I,t]el,c,гIJyloIIlcI,o ypoI]Irrl, ccJI14 обу,l91,,,,.
()суIIlсс'гI]JIяс,гся tIo IIaIIpaI]JIcII14lo работ,tl71а,tlе.ltя /IJlri Ily)(/l образоваrr,с.ltьtttlй
орI,аII14заIIии.

Фиtl;lttсоtзос обссllсчсttие /lаIIIIых r,араttтий осуrIIес,I,I]JIrlс,гсrI

рirбоr,о2lа,гсJI см :]а с t-l с1] б to;1iltcTttыx cpc/lcl]B opI,aI I изаI{ии.
8,1.10. В сJtlrqдr,>с IIоJIуI]сIIия раrбо,I]IIикоN,l, у)кс иlчIсl()IIlLli\4

rlросРсссиоIItlJIьIIое образоваIlие сооl,t]е,гс,гвуIоIIiсго уроI}IIя, IIо собс,гвсlтttой
и IlиI\LIатиI]с в,гороI,о lrрофессиональIIого образоваtlия, coo]]Be],c]^ByIoIIlcI,o
lrро(lиlltо /{ея,гсJIыIос,ги образова,гсJtт,tтоЙ орI,аI{изаIIии, IIри цаJтиLlии
c[llattattccltзt,tx I]озможII<lс,гсй и IIо соI,JIасоваIIиIо с выборttым ol]I,aIIoM
t Iсрtзи',tllоlit l tросРсоI<rзt IоЙ орI,алIизаI Iи и рабоr,о2ца,гс,lt t, I Ipc/loc,гa]]JIrIc,I"l,ttt(il]\4 )/

РабО'l'ttику /IоIIоJIlrи,ге.ltt,ttый оIIJIачиваемый tl,l,Ilyclt ltJlя IIрохож/lсIiиrl
а'I"гсс'гаI{ии и IIо/lI,оl]овки I]ыIIускI,Iой ква_lrификаIIиоII}rой рабо,I,I)I Ila усJIоI]иrIх,
ollpc;lc.ltёIIIII)Ix в l,py/loBoM llol,oBope.

Х. КОII'ГI)ОJIЬ :}А I]LIIIОJIIIIiIIИIr]М I{ОJIJIIСit'ГИВIIОI'О /Ц()I'ОВОI'А.
0'Гl]ItT'C'l'BItIIIIOC'I'Ir C'I'OPOII I{OJIJIICK'Г[lBIIOI'O /lOI'0B()l'A

l0. l . Коtt,гроltt, :]i'I выIIоJlIIсIIисм IIастояIIlсI,о I(оJIJIсI(,гивIlоI,о /(ot,oI]()pir
осуIIцес'гI]JIяе,гся с,гороIIами и их IIрсI{стаI]и,геJIями в Ilоря/tке ll. 1.8.
II ас,го я IIlc I,o коJIJIе I(,гивI I о I,o llo говора.

l 0.2, С,гороttы /IоI,овориJIись и обязуtот:ся;
l0.2.1. Обесttс.lиI]атI) pcaJlbIIoc вьIIIоJIIIсIIис и 21сйсr,rзсttttьIй коII,гроJIь ]i_,l

l]ьIIIоJIIIсIIисм коJIJIск],ивIIоI,о доI,овора, осуIIlес1,I]JIяя взаlимо/lсйс,гвис l]

разJIиI{IIых формах и IIре/Iос,гавJIяя llpyl, lIругу BcIo ltсобхо2lимуttl
иrl(lормаI(иIо.

10.2.2, Соtзмес'гtrо разрабагыва,гL и утвсрж/lать IIJIatl мсроrIрI4яr-ий tto

рсаJIи:3аItии IIас],ояlIlеI,о I(oJlJleкl,иI]IIoI,o /tol,oBopa IIа 1,скуIIIий r,o/l.
l0.2.З. I Iровtl71иr:ь обсуж2цеtrие и,гоI,оl] выIIоJIIIсIIия IiojIJIcK,I,I4l]IioI,o

/iOl,oBopa И о,гLIи,гыt]аl,ься о cl,o выIIоJIIIеI{ии IIа обttlсм собраttиt.r
(коrrt|lсрсrlrции) рабо,гttиltов IIе режс olllIoI.o раза в го/I.

l0.2.4. РаЗт,ясIIя't'ь IIоJIоя(сIIия и обяза,l,с"ltt)с,гI]а стороII ItoJtJIcI(],иBIloI,o
/lo I,o I]opa рабо,гt t и I<aM образова.I.сJI bI Iой ор l.at t и:]аI {и LL

l0.2.5. Ilpe2lcт:al}Jlяl,b ztругой cтopoIIc llеобходlимуlо lаllс|lормzrtlиtо I]

рамкаХ осуII1ес,гВJIеIIиЯ коIIт,роJIя за выIIоJIIIсниеМ ус"тrовий коJIJIсI(.гивIIоI.о
/lOI,oBopa I],гсчсIIис 20 2цlIсй со /IIIя IIоJIуLIсIIия соо.lвсl.ствуIоItlсго IIисьмеI1IIоI.о
:]arIpoca.

10.2.6. Jllttца, Ilpc/IcTaI]JIяIoI[lI4c рабо,го;lат,сJlrl, виtIоi]IIыс t] IlapylIIcIiи14
ИJIИ ]IСI]I)lIlОJIIIСIIИИ обяза'ге.llьстrз IIо коJIJIсктивIIому lloI,()I]()p)/, IIcc)/,I.

il14cllиIIJ]иIrapI{yIo о,гвеl,сl,веIIIIость в IIоря/lкс с,г. 195 'I'K РФ и Li}lbic I]и/lьl
о,гвс],с,1,I]СIlIiосl,и, ус,гаIIоI].JIсIII{ыс закоIIо/lа,геJIьством Российской Фс7lсраrцl.rи.



xI. :]лI{JIIочлl,[I'JIьI IыЕ I I оJlожЕllиrI
1 l , ] ,Рабо]'о/IаI'сJIь обязуст,ся озIIакомить IIo/I росIIись с l,cкc,I,oM

I(ОJIJIСt{'ГИВlIОI'о /lоговора (измсtlсItиями и лоIlоJIIIсI]rиями в коJIJIекl,иtзttt,tЙ
2ЦОl'ОВОР), а 1'акжс со вссми J]окаJIьIIыми IIормаI,иI]IIыNlи ак,гами
образова,гс.ltыtой орI,аIlизаIIии, со/lср}каIIIис IIopMbI 1,ру/lоIrого llpaI]tt,
,II]JIяIоIIIисся IIриJIOжсIlиями к коJIJIсктиl]IIому /lоIювору, I]ccx рабо,гltlаl<оrз
ОбРаЗОватс.ltt,ttоЙ орr,аIIизаI(ии coI,JlacIIo ч. 3 с,г. б8 'I'K t'Ф; обссttс.лива,r,ь
I,Jlt,l,cIIoc],I) со/Iсржа]Ilия и выIIоJIIIсIIия ус.ltоtзий коJIJIскl,ивIl()I,о /IoI,()Bopa. ?_l

,I,AI(жс Ilре/lос]]аI]JIяl,гь рабоr,ttикам IIoJIIIyIo и lцосl,оI]срIIуIо иlt(lормаulиIо,
cI]rI:]tlIlIiylo с их l,ру/цовыми IIравами и иIIl.сресами.

l 1.2.I] мсся,Ittый сроК со /1IIя IIо/{IIисаIlиrI I(оJIJIсIt,гиI]itоI,о lloI,oBOpa
IIpc/lce/Ia,I,cJIb oC,I,K /(ово/tи1, со/Iср)каIIис ItoJIJIcKтиI]IloI,o l{oI,oI]opal /lO
сI]с/lсlIия rзссх работIIиl(ов.

l1.3.РабОто/lаl,сJIЬ размеIIlает I] l,сtlсIlие llссяl,и рабо.tих /{lIсй со /(IIrI
IIо/illисаIlия стороtIами I(оJ]JIсI(I]иRIIоI,о /Iol,oBopa (измсllеttий и /lоIIоJIIIсIlий tз

I(оJIJIскl,Иlзttый 71o1,oBop) коIIиIо I(оJIJIектИвItого /loгoI]opa (измсtlеltиli |4

71ОttО.ltttСtIИЙ В коJIJIскI]иtзtlыЙ договор) со вссI\4и IIриJIожсrIиями II:1

о(lиtlиа-ltl,ttом сай,гс образова,ге.ltт,ttой 0рI,аIIи:]аI{ии в
,гсJlском м yI I и KaI Iи о t t t lой сс,ги < ИltтсрIIе.l.).

и r r t]lo1"lMaI Lи() l I I I()-

l 1.4.IIаст,ояtttll,tй ко,lt:tсltl,иtзIIый llol,oвop I]с,гуIIаtст, I] cl4Jiy с момсII.га cI.()
Ilо/IIILIсаrIIия стороIlаtми и 7цсйс,гвус.г IIо 07.02.2027 r.o/la

l 1.5.i {о исl]еLIеIIия указаIIIIоI,о срока стороIlLI вIIравс IIpOliJlcI]a,I,l)
/IcЙcTtЗtac КОJIJIек'I'ивI{оI,о /lоговора IIа срок /1о трех JIc.l,, IIpo/IJIcl]i].l.I)
коJIJIсI(l,Иtзttый l(oI,oBop с измеIIеIIиямИ и /IоIIоJIIIсtIиями иJlи зall(JiIоI-IИ'I'I) ltовый
I(oJIJlcl(,I,и tзt l t,t й /toI,ol]op.

I[Iэе7i.llоЖс}lис о заlI(JIIочсIILlи IIoBoI,o IioJIJlcI(l,и}]Ilo0,tl /цо1.trвора иJlи о
IIроlтUIсIIИи 71сйст:В)/IоIIIсI,О осуII1ссl,I]Jlяе,гся в IIоря/lкс, aI{aJloI,иLilIOM IIoprI/tl(y
l]IlсссIIия и:]мсIlсIIий и 71tltlоltltеttий I] коJIJIек.гиtlttый /lol.oBop.

1 1.6. I] соо,гI]сl,стI]ии С Ч&СТIlIо четtзорr,ои с],а,I,ьи 4З 'l'K PcI;
коJIJIскl]ивllый /Io[,ol]op сохраIIяе1' сtзоё 71ейст.вие в сJIуIIас измсIIсIIиrI
Ilаимс,IIоI]аIlия образоват,сJtltIой орI,аIIизаIlии, рсорI,аIIизаIlии в формlс
llрсобраЗоваIII4rI, а ,I,aK)Kc 

раrсторжеIrия тру/{овоI,о lloI,oBopa с руItово/lиl.сJIсм
образо tза,l,с"ti blI о й opI.rlI l изаIILIи,

IIрИ рсорr,аIIИзzlIlиИ образоват,е;ll,ttой орI,аI]L]заIIиL{ rз t|сlрмrс cJII]rlII14rI,
IIрисое/lИIIсII14rI, разllеJIеIIия, вы/{еJIеIIия коJIJIективtlый l(oI.0I]op сохр.lIIяс.I.
свос 2цейСl,виС I] ,I,cLIcItиc l]ccl.o срока реоргаIIизаIIии.

1 l .7.I Iри JIикви/{аIIии образова,гс;tьтtой орI,аIlизаIlии коJ]JIсltl.иtзttый
/lOI,{)I]Op coXpaltrIc,I, cI]oc 7цсйст,tзис в ],сLIсIIис I]ceI,o срока IIровс/tеIl14я
JI иl(l]и/(au l14 и.

l 1.8.Ко:l:Iеl{l,иtзItьtй /цоI,овор (измсllсtlия и lцоIIоjIIIеIl14я l] коJIJIсl(.l,tltзIIt,Iй
71ot,oBop) в 1,счеIlис ссми /trrсй со /IIIя IIо/IIIисаIIия стороIIами IIаIIраI]JIясl]сrl
рабоr,о/iатсJIсМ Ila увс/цоМИI'еJII)I,IУIО рсI,ис,граIlиIо l] соо,гI]с,гст.tзуtоtIций opI.aII IIо
1,ру/lУ, I}cтylt:tcllиc KoJ]JIcK,гLtBIIoI,o /iol,oBopa в сиJlу Ilc заI}исит: о.г (_lак.гtl c0.сl

)/ I]сl{оми,гс"lI btto й регис.граI tии.



l 1.9.IIаст,ояttlий ксl:1.1tекr,l,rtlIIый /iогоl}ор сос,l,ои,г из осIlовIIого ,I,cl(c,I,a 
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ltриJtо>tссltиЙ к IIему, яI]JIяIOlIIихся IIсо,I,ъемJIемоЙ I]астыо /laI{IloI,0
I(оJIJIек,гивItоI,о /IoI,oRopa :

IIрИJIо}rtеIIие Л9 1 : I Io.1to>lcetttac об oI-IJIa],c ,груi{а 
рабоl,ilи](оI]

Myl l ИIlИIlаJI bl{oI'o бtо2lлссr,ttоl,о обillсобразоватеJII)IIоI,о учрсж/lсIIиrI
/lOIloJlIII4'ГcJlI)IlOI'o образt-lIзаIl14rI cIIopтttBtroЙ IIlI(oJII)I LtIйеt{и {,l]ар/lии I(;1llи,гi.llIа

i \.u\. Y>lcIJaKa;

lIРИJIожсtlие Jt[q 2: IIо"rtожеtlие о ]Iоряlцкс и усJIоI]иях осуlIIес,I]вJIсIIия
I]I)IIIJla]] с,гLIмуJIир},rоIllеr,о харак,гсра работIIикам муItиIIиIIаJIьIIоI,о бlo/l)(c,I,IIoI,o
ОбIrцСобразовt].,гсJII)}IоI,о 

)i 
Llрсж/IсIIиrI /tоIlоJlIIи,геJIьIIоI,о образоваl ILIя

cI Iор,l,и BI IоЙ IlIKo"llt)I имсIl i,l I,вардии каIIи,гаIIа / \.Л. Ужr]акаr;
IIРI4JIОЖеttис j\ftt З: Кодекс этики l,t с-ltужебIIоI,о IIоI]сilсIIия рабо,гilиI(оl]

N4yIl и I lиIIаJI l)I IOI^O бrо/Irкс,гtlогО обlrцсобразоватеJILIlоl,о yr{pc)t(/{cII ия
l\OIIoJIIIи,I'CJII)lIOI'O образоваIIия сIIор,гLIвIIой lIIкоJIы имсIIи I,варilии i{:lI]и,I-i.lIIa

/{,А. Yx<rJaK?.t;

IIPLIJ]o)I(cIILIe Л9 4: I Iраrзи;Iа вIIутрсIII{сlю ,гру/цоRоI,о 
расIIоря/Il(а

РабО'гtlикоВ муIIиI{иIIаJIыIоI,о бюllжетпоI,о обrrlсобразоl]а,геJIьIIоI,о учре)к/lсIIи11
/IolIOJIIILI'I'cJII)IloI'o образоваIIия сIIортивIlоЙ IIIKoJIbl имс}lи I,вtIр/{ии каIIи,гаIlа
/(.Д. Yxcr]aкa,

ItриJIо)I(сIlие J$l 5: IIо.ltожстlис о сисl,сме уIIрzlI]JIсIlиrI охраtlой ,гру/lа

(соу I,) В муIIi,IIциIIаJII)IIом бtо2lжс,гtlом обrlцсобра:]ОВi:ll]сJiI)IIоIи y.-ipc)I(/lcIII,I1,1

/iоIIоJlItи,гсJIьIIоI,о образоваIlия сlltlртивttой IIIKOJIc имеIIи I,варliии каtIи,гаIii1
/{.А. У>rсвака

()т- ра бо,го/lа,I,еJIя : С)т, работников:

CIlI ипц. I,варl{ии ,гO"rIь cofi pll Il иrI l,p)//Iollo I,o

У lIO СII[им. I,rrарllии
KitiI и,гаltlа /{.А. Ухtваl<а

I {апrсов О.(]. Яr,о,гl4I I J tcI}a

20,/А, о,{ 2Wf г.


